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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CONSISTENTE EN LA
ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS QUE REQUIERA LA INSTITUCION EDUCATIVA DURANTE
LA VIGENCIA 2025.

1; LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Institucién Educativa Técnica Ciudad Arkala, en cumplimiento de su misién educativa y de sus
funciones administrativas, enfrenta situaciones juridicas de diversa indole: procedimientos
disciplinarios, acciones de tutela, derechos de peticién, elaboracién de actos administrativos,
aplicacién de normativas vigentes y requerimientos de entes de control. Estas exigencias legales
han aumentado significativamente y requieren atencion especializada y permanente.

El cuerpo directivo y docente de la institucién no cuenta con la formacion juridica suficiente para
asumir, con la debida rigurosidad legal, estas responsabilidades. Esto expone a la institucion a
riesgos juridicos, decisiones administrativas incorrectas, vulneracién del debido proceso vy
sanciones por parte de entidades de control.

La complejidad de las situaciones juridicas exige el acompafiamiento de un profesional del derecho
que garantice:

La correcta aplicaciéon de la normativa vigente.

La defensa legal de los intereses institucionales ante acciones o procesos externos.
La elaboracién de actos administrativos conforme a derecho.

El cumplimiento del debido proceso en los comités de convivencia, disciplinarios y
laborales.

e Laasesoria permanente a directivos y docentes en temas juridicos relevantes.

Contar con una asesora juridica permitird prevenir conflictos legales, atender adecuadamente las
solicitudes de entes de control y garantizar transparencia y legalidad en las actuaciones
institucionales. Esto redundard en mayor seguridad juridica, mejor gestion institucional y
tranquilidad para toda la comunidad educativa.

D acuerdo a lo anterior, Se determina que existe una necesidad real, urgente y justificada de
contratar los servicios profesionales de asesoria juridica. Esta contratacion es fundamental para
garantizar la legalidad de los actos institucionales, la proteccién de los derechos de la comunidad
educativa y el adecuado funcionamiento de la Institucion Educativa Técnica Ciudad Arkala.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1 OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL JURIDICO (ABOGADA),
PARA ACOMPANAMIENTO Y APOYO DE LOS PROCEDIMIENTOS, TRAMITES, ACTUACIONES Y
MODELOS QUE IMPLEMENTA LA INSTITUCION PARA ATENDER SITUACIONES DE TIPO
DISCIPLINARIO, CONVIVENCIAL, ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO.

2.2 CLASIFICACION

Segmento Familia Clase Producto Nombre Producto
80 8011 801116 8011160 Necesidades de dotacién de personal juridico temporal
3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.
34 ESPECIFICACIONES TECNICAS
UNIDAD
DESCRIPCION DE CANTIDAD
T MEDIDA
Orientar y apoyar al Comité de Convivencia Escolar sobre los
1 |respectivos ajustes, actualizaciones y/o correcciones legales con el GRAL UNID
amparo de la normatividad vigente al Manual de Convivencia de la IE. B




1.1

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA CIUDAD ARKALA

DANE 173001005351 NIT: 809000010-9
Ibagué-Tolima

Apoyar a la Rectoria en la aplicacion del Debido Proceso vy
procedimientos correspondientes en el Comité de Convivencia Laboral
dela IE.
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GRAL

UNID

1.2

Apoyo Juridico y acompafiamiento en los Consejos Directivos,
Académicos, Convivencia y Laboral.

GRAL

UNID

1.3

Proyeccién de Presentacion y Contestacion: Derechos de Peticidn,
Acciones de Tutela, requerimientos de Contraloria, Procuraduria,
Personeria y Oficina Disciplinarias del Departamento.

GRAL

UNID

1.4

Proyeccién Actos Administrativos dentro de los procesos disciplinarios
y convivenciales a los estudiantes en aplicacion del Debido Proceso del
Manual de Convivencia.

GRAL

UNID

15

Proyeccién de Acuerdos, Resoluciones y Circulares, referentes a
procesos administrativos y Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano.

GRAL

UNID

1.6

Apoyo a Docente Orientador, Directivos Docentes y Docentes para la
implementaciéon de la Ley de Restauracidon dentro de la Institucidn
Educativa.

GRAL

UNID

1.7

Orientar y apoyar al Comité de Convivencia Escolar sobre los
respectivos ajustes, actualizaciones y/o correcciones legales con el
amparo de la normatividad vigente al Manual de Convivencia de la IE.

GRAL

UNID

1.8

Apoyar a la Rectoria en la aplicacién del Debido Proceso vy
procedimientos correspondientes en el Comité de Convivencia Laboral
de la IE.

GRAL

UNID

1.9

Apoyo Juridico y acompafiamiento en los Consejos Directivos,
Académicos, Convivencia y Laboral.

GRAL

UNID

1.10

Proyeccion de Presentacion y Contestacién: Derechos de Peticidn,
Acciones de Tutela, requerimientos de Contraloria, Procuraduria,
Personeria y Oficina Disciplinarias del Departamento.

GRAL

UNID

1.11

Proyeccién Actos Administrativos dentro de los procesos disciplinarios
y convivenciales a los estudiantes en aplicacién del Debido Proceso del
Manual de Convivencia.

GRAL

UNID

1.12

Proyeccién de Acuerdos, Resoluciones y Circulares, referentes a
procesos administrativos y Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano.

GRAL

UNID

1.13

Apoyo a Docente Orientador, Directivos Docentes y Docentes para la
implementaciéon de la Ley de Restauracién dentro de la Institucion
Educativa.

GRAL

UNID

1.14

Orientar y apoyar al Comité de Convivencia Escolar sobre los
respectivos ajustes, actualizaciones y/o correcciones legales con el
amparo de la normatividad vigente al Manual de Convivencia de la IE.

GRAL

UNID

115

Apoyar a la Rectoria en la aplicacién del Debido Proceso y
procedimientos correspondientes en el Comité de Convivencia Laboral
de la IE.

GRAL

UNID

1.16

Apoyo Juridico y acompafiamiento en los Consejos Directivos,
Académicos, Convivencia y Laboral.

GRAL

UNID

1.17

Proyeccién de Presentacion y Contestacién: Derechos de Peticidn,
Acciones de Tutela, requerimientos de Contraloria, Procuraduria,
Personeria y Oficina Disciplinarias del Departamento.

GRAL

UNID

3.2

3.2.

3:2.

REQUISITOS HABILITANTES
1 Requisitos habilitantes de carécter juridico

1.1 Personas Naturales
Fotocopia de la Cedula de ciudadania
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@ Fotocopia de la libreta militar en el caso de oferentes varones menores de cincuenta afios
o Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, cuyas actividades econdmicas ClIU
correspondan al futuro objeto del contrato
. Certificado expedido por la cdmara de comercio del domicilio principal del oferente, cuando

a ello haya lugar, cuya fecha de expedicidn sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la
convocatoria y las actividades econdmicas ClIU correspondan al futuro objeto del contrato

. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién, cuya fecha de expedicion sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la convocatoria
. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica,

cuya fecha de expedicion sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la convocatoria

° Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la autoridad competente, cuya fecha de
expedicion sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la convocatoria

U Certificado de Registro Nacional de Medidas Cautelares expedido por la autoridad
competente, cuya fecha de expedicion sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la
convocatoria

° Manifestacion de no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Estado
° Articulo 26 de la Ley 1393 de 2010, la celebraciéon y cumplimiento de las obligaciones

derivadas de contratos de prestacion de servicios estara condicionada a la verificacion por parte
del contratante de la afiliacion y pago de los aportes al Sistema de Proteccidn Social, conforme a la
reglamentacién que para tal efecto expida el Gobierno Nacional. En consecuencia, el oferente ha
de entregar el soporte de pago y la planilla de liquidacién PILA del mes inmediatamente anterior a
la fecha de celebracidn del contrato, toda vez que El Decreto 1273 de 2018 reglamento el pago de
la cotizacidon mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral a cargo de los trabajadores
independientes

. FORMATO DE HOJA DE VIDA. El formato Unico de hoja de vida es el instrumento para la
obtencién estandarizada de datos sobre el personal que presta sus servicios a las entidades y a los
organismos del sector publico, de acuerdo con la reglamentacién que para el efecto establezca el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica. Estdn obligados a diligenciar el formato unico
de hoja de vida, con excepcién de quienes ostenten la calidad de miembros de las Corporaciones
Publicas: 1. Los empleados publicos que ocupen cargos de eleccion popular y que no pertenezcan
a Corporaciones Publicas, de periodo fijo, de carrera y de libre nombramiento y remocion,
previamente a la posesidn. 2. Los trabajadores oficiales. 3. Los contratistas de prestacion de
servicios, previamente a la celebracién del contrato. (DECRETO 1083 DE 2015)

° DECLARACION DE BIENES Y RENTAS, REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERESES Y
DECLARACION DE RENTA. Segun la Ley 2013 de 2019, articulo 2 literal g. Las personas Las personas
naturales y juridicas, publicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o
recursos publicos respecto de la informacién directamente relacionada con el desempefio de su
funcién deberan entregar a la entidad publica 1) declaracién de bienes y rentas, 2) del registro de
conflictos de interés y 3) la declaracién del impuesto sobre la rentay complementarios. Lo anterior
ratificado en el concepto 065161 de 2020 expedido por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica donde afirma (...) Por lo tanto, una vez revisado los antecedentes de los cuatro
debates a los cuales fue sometida la aprobacién de la norma, como el texto final de la misma, no
se encontré evidencia que el Legislador hubiera hecho diferenciacién entre los contratistas del
Estado, como si lo hizo en la enumeracion y detalle de los funcionarios obligados; por lo tanto y
atendiendo los criteritos analizados, la hermenéutica juridica y la interpretacién exegética de la
norma todos los contratistas que suscriban contratos con el Estado, deberan diligenciar el formato
de publicacion proactiva de declaracion de bienes y rentas y registro de conflicto de intereses,

adjuntado la declaracién de impuesto sobre larenta (...)

@ CERTIFICACION DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS. Conforme lo afirma el articulo 6 de la
Ley 2097 DE 2021 POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL REGISTRO DE DEUDORES ‘ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM) Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES, “El deudor alimentario m_oroso sF)|o
podia contratar con el Estado una vez se ponga a pazy salvo con sus obligaciones allrrjentanas.
Esta inhabilidad también. Se predica del deudor alimentario moroso que actue como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado” En Fonsgcuenua,
el proponente debera anexar el correspondiente certificado de no encontrarse inscrito en el

registro REDAM
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3.2.1.2 Personas Juridicas

° Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, cuya fecha de impresidn sea inferior a un mes
antes del cierre de la convocatoria y las actividades econémicas ClIU correspondan al futuro
objeto del contrato

. Certificado de existencia y representacion legal de la sociedad expedido por la cdmara de
comercio del domicilio principal del oferente, cuya fecha de expedicidn sea inferior a tres (3)
meses antes del cierre de la convocatoria. En el certificado se deben evidenciar las facultades del
representante legal para suscribir contratos (objeto y cuantia) y las actividades econémicas ClIU
correspondan al futuro objeto del contrato

. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién, cuya fecha de expedicién sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la convocatoria

° Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica,
cuya fecha de expedicidn sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la convocatoria

. Manifestacion de no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Estado

° Cuando se trate de personas juridicas se debera acreditar el pago de los aportes de sus

empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley o contador publico y por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los
seis (6) meses anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. Del contador que suscribe |a certificacion se hara entrega de la fotocopia de la cedula
de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la
Junta central de contadores con fecha de expedicién no inferior a un mes.

. FORMATO DE HOJA DE VIDA. Para personas juridicas cuando se trata de prestacion de
servicios.

» Fotocopia de la Cedula de ciudadania del representante legal

° Fotocopia de la libreta militar en el caso de varones menores de cincuenta afios del
representante legal

. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién, cuya fecha de expedicién sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la convocatoria,
del representante legal

° Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica,
cuya fecha de expedicién sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la convocatoria, del
representante legal

. Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la autoridad competente, cuya fecha de
expedicién sea inferior a tres (3) meses antes del cierre de la convocatoria, del representante legal
. Certificado de Registro Nacional de Medidas Cautelares expedido por la autoridad

competente, cuya fecha de expedicién sea inferior a tres meses antes del cierre de la
convocatoria, del representante legal

. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS, REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERESES Y
DECLARACION DE RENTA. Segun la Ley 2013 de 2019, articulo 2 literal g. Las personas Las personas
naturales y juridicas, plblicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o
recursos publicos respecto de la informacién directamente relacionada con el desempefio de su
funcién deberan entregar a la entidad publica 1) declaracion de bienes y rentas, 2) del registro de
conflictos de interés y 3) la declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios. Lo anterior
ratificado en el concepto 065161 de 2020 expedido por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica donde afirma (...) Por lo tanto, una vez revisado los antecedentes de los cuatro
debates a los cuales fue sometida la aprobacién de la norma, como el texto final de la misma, no
se encontré evidencia que el Legislador hubiera hecho diferenciacion entre los contratistas del
Estado, como si lo hizo en la enumeracién y detalle de los funcionarios obligados; por lo tanto y
atendiendo los criteritos analizados, la hermenéutica juridica y la interpretacion exegética de la
norma todos los contratistas que suscriban contratos con el Estado, deberan diligenciar el formato
de publicacién proactiva de declaracién de bienes y rentas y registro de conflicto de intereses,
adjuntado la declaracién de impuesto sobre la renta (...)
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° CERTIFICACION DEUDORES ALIMENTARIOS MORQSQOS. Conforme lo afirma el articulo 6 de la
Ley 2097 DE 2021 POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM) Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES, “El deudor alimentario moroso solo
podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también. Se predica del deudor alimentario moroso que actie como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado” En consecuencia,
el proponente debera anexar el correspondiente certificado de no encontrarse inscrito en el
registro REDAM

3.2.2 Requisitos de capacidad técnica

En los contratos de prestacidn de servicios (técnicos o profesionales), en los contratos de obra y en
los de consultoria, el oferente debera allegar

° Copia de los titulos técnicos, tecnélogos o profesionales otorgados por una Institucion
Educativa acreditada por el Ministerio de Educacién Nacional (Diplomay acta de grado)
° Copia de la tarjeta profesional, en los casos que haya lugar a ello

° Copia del certificado de antecedentes del 6rgano rector de la profesion

La prestacion directa del servicio por parte del profesional extranjero a la Entidad Estatal, es
necesaria la homologacion del titulo profesional obtenido en el extranjero, salvo excepciones
legales. El procedimiento de homologacidn es necesario porque en la medida en que la regulacion
nacional exija titulo de idoneidad, no puede desarrollarse el ejercicio profesional en Colombia sin
el cumplimiento de dicho procedimiento. De ser necesario acreditar los requisitos académicos
obtenidos en el exterior del equipo de trabajo del proponente, dichos requisitos podran ser
tenidos en cuenta en cada Proceso de Contratacion sin que sea necesario el requisito de
homologacién; y la labor profesional de las personas naturales vinculadas al contratista estara
restringida solamente en cuanto lo prevea de forma expresa la normativa o que para la ejecucion
del contrato requieran el ejercicio de su actividad profesional.

3.2.3 Requisitos de experiencia

Si la Institucion educativa lo establece, esta Se demostrara entregando el oferente copias de
contratos, con los bienes obras o servicios iguales o parecidos al objeto del proceso de
contratacion.

NOTA 01. Mientas el Ministerio de Salud y proteccién social habilita la herramienta tecnoldgica
para dar cumplimiento al paragrafo cuarto del articulo 50 de la ley 789 de 2002, adicionado por el
decreto ley 2106 de 2019, los oferentes seguiran entregando de manera fisica la correspondiente
planilla y pago de aportes al sistema de seguridad social.

NOTA 02. Mientras la Agencia Nacional Digital habilita el servicio ciudadano digital de
interoperabilidad, para dar cumplimiento al parrafo cuarto del articulo 10 del decreto ley 2106 de
2019, los oferentes seguirdn entregando de manera fisica los documentos no contenidos en el

mencionado servicio.
3.3 DERECHOS Y DEBERES DEL CONTRATISTA
Para la realizacion de los fines, los contratistas:

10. Tendran derecho a recibir oportunamente la remuneracion pactada y a que el valor intrinseco
de la misma no se altere o modifique durante la vigencia del contrato.

En consecuencia, tendran derecho, previa solicitud, a que la administracién les restablezca el
equilibrio de la ecuacién econémica del contrato a un punto de no pérdida por la ocurrencia de
situaciones imprevistas que no sean imputables a los contratistas. Si dicho equilibrio se rompe por
incumplimiento de la entidad estatal contratante, tendrd que restablecerse la ecuacion surgida al
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momento del nacimiento del contrato.

20. Colaboraran con las entidades contratantes en lo que sea necesario para que el objeto
contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; acataran las 6rdenes que durante el
desarrollo del contrato ellas les impartan y, de manera general, obraran con lealtad y buena fe en
las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y entrabamiento que pudieran
presentarse.

30. Podrén acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los derechos derivados
del contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren.

Las autoridades no podran condicionar la participacion en licitaciones o concursos ni la
adjudicacion, adicién o modificacién de contratos, como tampoco la cancelacién de las sumas
adeudadas al contratista, a la renuncia, desistimiento o abandono de peticiones, acciones,
demandas y reclamaciones por parte de éste.

40. Garantizaran la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan por ello.

50. No accederdn a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho.

Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas deberan informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demds autoridades competentes
para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta
obligacion y la celebracién de los pactos o acuerdos prohibidos, dara lugar a la declaratoria de
caducidad del contrato.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Conforme se evidencidé en el anélisis del sector, el valor estimado del posible contrato producto
del presente proceso de seleccién estd en la suma de SEIS MILLONES DE PESOS (S 6.000.000)
M/TCE.

Este valor se justifica en los andlisis e indagaciones que realizd la institucion educativa que se
soportan en el andlisis del sector

5. EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Considera la institucién educativa que un plazo razonable para cumplir el objeto contractual es de
DOSCIENTOS SEIS DIAS (206)

6. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

Producto del proceso de seleccién y con el propésito de satisfacer la necesidad, la institucién
educativa celebraria un contrato de prestacion de servicios, entendido este asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializado. En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.

7.  SUPERVISION

La supervisién serd ejercida por GUILLERMO BORJA CARABALLO identificado con cedula de
ciudadania No 93.372.128 expedida en Ibagué Tolima.

En cumplimiento de la presente delegacién el Supervisor del presente contrato debera:
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1) Verificar que le contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.
2) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento.

3) Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones
contenidas en el contrato.

4) Impartir los cumplidos a satisfaccién o cumplimiento de las reciprocidades del contrato

5) Informar por escrito al sefior alcalde, de todos los actos y hechos constitutivos de

incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones de
los mismos constitutivos de sancién o multa.
6) Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista

8. PROCESO DE SELECCION A UTILIZAR POR LA INSTITUCION EDUCATIVA.

Teniendo como mandato que los actos y contratos de los fondos de servicios educativos se haran
con el propdsito fundamental de proteger los derechos de los nifios y de los jovenes, y de
conseguir eficacia y celeridad en la atencién del servicio educativo, y economia en el uso de los
recursos publicos, y con base en el posible valor del contrato, la institucion educativa determina
que el presente proceso de seleccidn se haré con base al manual de contratacion que afirma:

Con fundamento en el articulo 2.3.1.6.3.5. Funciones del Consejo Directivo, numeral 6,
Reglamentar mediante acuerdo los procedimientos, formalidades y garantias para toda
contratacidon que no supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV),
se reglamenta que existiran los siguientes mecanismos para la seleccién de oferentes, teniendo en
cuenta el monto del posible contrato

El objeto del presente proceso de seleccién es por contratacion Directa conforme el titulo Vil del
acuerdo 12 del 5 de diciembre de 2023 por el cual se adopta el manual de contratacién de la
Institucién Educativa

9. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
10. Son inhdbiles para participar en licitaciones o concursos y para celebrar contratos con la

Institucidn educativa:
a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constituciony las leyes

b) Quienes participaron en las licitaciones o concursos o celebraron los contratos de que trata el
literal anterior estando inhabilitados.

c) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad

d) Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccién de
derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucién.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.

f) Los servidores publicos.

g) Quienes sean cényuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacion o concurso.

h) Las sociedades distintas de las anonimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de
afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que
formalmente haya presentado propuesta, para una misma licitacién o concurso.

i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquéllos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.
Las inhabilidades a que se refieren los literales c), d), e i) se extenderan por un término de cinco (5)
afios contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto que declaré la caducidad, o de la
sentencia que impuso la pena, o del acto que dispuso la destitucién; las previstas en los literales t})
y e), se extenderdn por un término de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de ocurrencia
del hecho de la participacién en la licitacién o concurso, 0 de la celebracién del contrato, o de la de

expiracion del plazo para su firma.
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j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision
de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno
transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se extendera a
las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion de las sociedades andnimas
abiertas

k) Las personas naturales o juridicas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de
la Republica, a las gobernaciones, a las alcaldias o al Congreso de la Republica, con aportes
superiores al dos por ciento (2.0%) de las sumas maximas a invertir por los candidatos en las
campafias electorales en cada circunscripcién electoral, quienes no podran celebrar contratos con
las entidades publicas, incluso descentralizadas, del respectivo nivel administrativo para el cual fue
elegido el candidato. La inhabilidad se extenderd por todo el periodo para el cual el candidato fue
elegido. Esta causal también operara para las personas que se encuentren dentro del segundo
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la
campafia politica. Esta inhabilidad comprenderd también a las personas juridicas en las cuales el
representante legal, los miembros de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes hayan
financiado directamente o por interpuesta persona campafias politicas a la Presidencia de la
Republica, a las gobernaciones, las alcaldias o al Congreso de la Republica. La inhabilidad
contemplada en esta norma no se aplicard respecto de los contratos de prestacion de servicios
profesionales.

20. Tampoco podrén participar en licitaciones o concursos ni celebrar contratos estatales con la
institucién educativa:

a. Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la entidad
contratante. Esta incompatibilidad sélo comprende a quienes desempefiaron funciones en los
niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de
la fecha del retiro.

b. Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los niveles directivo, asesor
ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas gue ejerzan el
control interno o fiscal de la entidad contratante.

c. El conyuge compafiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles directivo,
asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones de
control interno o de control fiscal.

d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan el
caracter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas sociedades
de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o ejecutivo, o el
miembro de la junta o consejo directivo, o el conyuge, compafiero o compafiera permanente o los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil de cualquiera de ello, tenga
participacién o desempefie cargos de direccién o manejo.

e) Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica respecto
de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al que la misma esté
adscrita o vinculada.

f) Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en
entidades del Estado y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a
cualquier titulo, durante los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando
el objeto que desarrollen tenga relacién con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta
incompatibilidad también operara para las personas que se encuentren dentro del primer grado
de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del ex empleado publico.

10. ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA.
Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de

servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

10.1 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O
PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A

DETERMINADAS PERSONAS NATURALES. 5
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
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de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.

En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan en
comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacidon en los estudios y
documentos previos.

Paragrafo. Hara parte de los estudios previos la certificacién por parte del rector que dentro de la
planta de personal de la institucion educativa no existe personal para adelantar las acciones
objeto del contrato o que por su naturaleza se requieren conocimientos especializados.

11. REGIMEN TRIBUTARIO

DE LAS RETENCIONES EN LA FUENTE A TITULO DE RENTA, IVA, TIMBRE, INDUSTRIA'Y COMERCIO Y
SOBRETASA BOMBERIL. La institucion educativa, como agente retenedor de los impuestos
nacionales y territoriales, obrara en tal calidad al momento de efectuar los pagos a los contratistas
conforme a la naturaleza, obligaciones tributarias y regimenes pertenecientes del mismo.

DE LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE IBAGUE La institucion educativa,
cuando efectué contratos es responsable de retener las sumas correspondientes a la tasa pro
deporte y recreacién contribucién especial de que habla la normatividad aplicable a la materia y
consignarlas en las cuentas bancarias que determiné el municipio.

DE LAS ESTAMPILLAS MUNICIPALES. Conforme lo normado por el decreto 229 del 12 de marzo de
2024 reglamentario del acuerdo 01 de 2024 la Institucién educativa actuara en calidad de
retenedor del valor de las estampillas que tratan el titulo VIl del acuerdo 015 de 2021, asi:

ESTAMPILLA HECHO GENERADOR TARIFA BASE

Pro Cultura Todo tipo de contrato con cargo | 1.5% Valor del
al fondo de servicios educativos, contrato antes
con las exenciones mencionadas del IVA
en el articulo 294 del acuerdo 015
de 2021

Pro Anciano Todo tipo de contrato con cargo | 2.0% Valor del
al fondo de servicios educativos, contrato antes
con las exenciones mencionadas del IVA
en el articulo 294 del acuerdo 015
de 2021

12. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.
El proceso de seleccién que adelante la institucion educativa se encuentra respaldado por un

certificado de disponibilidad presupuestal segun la siguiente informacion:

Disponibilidad Presupuestal: 006

Fecha: 16 de enero de 2024 . ‘
Cédigo presupuestal: 2.1.2.02.02.008.01 Contratacion de servicios técnicos profesionales

Fuente: calidad por gratuidad
mef de mayo de 2025.
N

Dada en Ibagué, Tolima a los ocho (Q

—

Rector —Ordenador del gasto




