
INSTITUaON EDU CAT I VA TECNICA F E Y ALEGRÍA - I B A S U É 
Aprobado según Resolución No. 00831 del 29 de Abril de 2022 

D a n e ; 1 7 3 0 0 1 0 0 8 8 2 1 , R e g i s t r o E d u c a t i v o : 1 2 1 5 0 4 , N i t . 8 0 9 0 0 4 5 8 9 - 9 
Jornadas: Mañana, Tarde y Noche 

FORO EDUCATIVO INSTITUCIONAL FE Y ALEGRÍA 
(Junio 13 de 2025) 

P L A N D E C E N A L 2 0 2 6 - 2 0 3 5 

T E M A T I C A 1 0 : ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR: E l a c c e s o a l a educación 
s u p e r i o r e n C o l o m b i a h a m e j o r a d o e n l o s últimos años, c o n l a t a s a d e c o b e r t u r a s u b i e n d o 
a 5 4 . 9 2 % e n 2 0 2 2 . S i n e m b a r g o , aún e x i s t e n desafíos c o m o l a b a j a c o b e r t u r a e n áreas 
r u r a l e s , a l t o s c o s t o s d e matrícula, y f a l t a d e orientación v o c a c i o n a l . E l g o b i e r n o h a 
i m p l e m e n t a d o políticas c o m o " P u e d o E s t u d i a r " p a r a a m p l i a r e l a c c e s o a l a educación 
s u p e r i o r pública. > 
INTEGRANTES: Paola González. Martha Liliana Mesa. María Odilia Quintero. ' v \* '" te<t^ 

Bibliografía: h t t p s : / / w w w . m i n e d u c a c i o n . q o v . c o / 1 7 8 0 / a r t i c l e s - 4 1 6 0 5 9 r e c u r s o 1 3 . p d f 

PREGUNTA PROBLEMATIZADORA. 
¿Cómo diseñar u n s i s t e m a d e a c c e s o a l a educación s u p e r i o r g r a t u i t a q u e n o d e p e n d a 
e x c l u s i v a m e n t e d e l o s p u n t a j e s d e l a s p r u e b a s S a b e r 1 1 y q u e amplíe l a o f e r t a d e 
u n i v e r s i d a d e s e n z o n a s c o n p o c a c o b e r t u r a e d u c a t i v a , e s p e c i a l m e n t e e n Ibagué y s u s 
a l r e d e d o r e s ? 
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Ciudadcla Simón Bolívar, primera etapa, f^za 32, casa 1, Ibagué. Tolima. 
Página WEB: https://feyaiegria.coicgiosonlinc.com/ 

Correo electrónico: iefaiba91je@gmail.com Teléfono: 6082671194. 
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Aprobado según Resolución No. 00831 del 29 de Abril de 2022 

D a n e : 1 7 3 0 0 1 0 0 8 8 2 1 , R e g i s t r o E d u c a t i v o : 1 2 1 5 0 4 , N i t ; 8 0 9 0 0 4 5 8 9 - 9 
Jornadas: AAañana, Tarde y Noche 

RECOMENDACIONES PARA 
SER INCLUIDAS EN UV 

POLITICA PLAN DECENAL 
DE EDUCACIÓN 2026-2035 
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ESTAMENTO ESCOLAR 
QUE REPRESENTA 
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FIRMA 

DIRECTIVOS DOCENTES 

Ciudadcla Simón Boiivor, primera ctopo. AAzo 32, Msa l,V^b^ié. Tolima. 
Págma WEB: https://fcyalc9ria.colc9iosonlinc.com/ 

Correo electrónico: icfeibaguc@9mail.com Teléfono: 6082671194. 
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V f a m i l i a r e s a u e a f e c t a n e s t a o e r m a n e n c a e n lhan,»9 


