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COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL 

REUNIÓN ORDINARIA 

ACTA No. 003 
(25 de abril de 2022) 

 

Siendo las 12:35 p.m. del día 25 de abril de 2022, en la rectoría, el COMITÉ DE 

CONVIVENCIA LABORAL de la I. E. Antonio Nariño de Ibagué, con el siguiente 

Orden del Día: 

 

ORDEN DEL DÍA: 

1. VERIFICACIÓN DE ASISTENCIA Y QUÓRUM 

2. SITUACIONES DE CONVIVENCIA LABORAL DEL MES DE ABRIL DE 

2022 

3. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

 

DESARROLLO DE LA AGENDA 

 

1. VERIFICACIÓN DE ASISTENCIA Y QUÓRUM. 

 

CONVOCADOS: 

JOSÉ ALEXANDER PRIETO CONTRERAS ...Representante de los Docente  

NANCY CARDENAS LOPEZ….Representante de los Administrativos 

GUSTAVO ANDRADE TRUJILLO…Coordinador 

JOSÉ EDUARDO BAQUERO JARAMILLO…Rector  

 

ASISTIERON:  

JOSÉ ALEXANDER PRIETO CONTRERAS..Representante de los Docente  

GUSTAVO ANDRADE TRUJILLO…Coordinador 

JOSÉ EDUARDO BAQUERO JARAMILLO…Rector  

  

NO ASISTIERON:  

NANCY CARDENAS LOPEZ….Representante de los Administrativos 

 

COMO ASISTEN  3 MIEMBROS DE LOS 4 QUE CONFORMAN EL COMITÉ 

DE CONVIVENCIA LABORAR, SE ESTABLECE QUÓRUM 

DELIBERATORIO Y DECISORIO.  
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2. SITUACIONES DE CONVIVENCIA LABORAL EN EL MES DE MARZO. 

No se han presentado casos o quejas de Convivencia laboral durante el mes 

de abril del año 2022. 

 

 

3. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

Ninguna 

 

 

Siendo las 01:20 p.m. se da por terminada la Reunión. 

 

 

En Constancia se firma: 

 

 
 
 

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL I. E. ANTONIO NARIÑO 
 
 
                                                    -Original Firmado- 
 
 
 
 
 
 
NANCY CARDENAS LÓPEZ                                     GUSTAVO ANDRADE TRUJILLO                               
Representante Personal Adm.                                   Coordinador 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
JOSÉ ALEXANDER PRIETO C.                                    JOSÉ EDUARDO BAQUERO J.  
           Secretaria                                                                           Presidente                                            
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