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Corregmiento 03 Coelilo Cocora Municipio de Ibagué

ACTA N° 005
(Abril 27 del 2017)

Siendo las 03:40 p.m. del dia Jueves 27 de Abril de 2017, se reunieron los integrantes
del CONSEJO DIRECTIVO de la INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO DE
IBAGUE, en las oficinas de la Rectoria, con el siguiente:

ORDEN DEL DiA:
1. VERIFICACION DE ASISTENCIA Y QUORUM
. LECTURA ACTA ANTERIOR
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3. LECTURA DE CORRESPONDENCIA

4. RECOMENDACION PARA LOS CASOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR
TRATADOS EN EL COMITE DE CONVIVENCIA

5. PROPOSICIONES Y VARIOS

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. VERIFICACION DE ASISTENCIA Y QUORUM.

ASISTIERON:
Representante Padres de Familia: SANDRA CARMENZA ATUESTA.

Cel. 314-2349579
Representante de los Docentes: JOSE FERNANDO MONTEALEGRE.

Cel. 300-2486365
Representante de los Ex - alumnos: NASLY DANIELA SANCHEZ
Cel. 320-4707389
Representante de los estudiantes: DANNA MARCELA SILVA PELAEZ
Cel. 310-5752920
Rector: JOSE EDUARDO BAQUERO JARAMILLO. Cel. 301-4142326

NO ASISTIERON:
Representante de los Docentes: LUIS EDUARDO JOVEN ARIAS.

Cel. 311-5378007
Representante Padres de Familia: DAVID MENDEZ RODRIGUEZ
Cel. 313-B576715
Representante del Sector Productivo: ELIZABETH REYES
Cel. 310-7759282
INVITADOS:
JUEZ DE PAZ: ANGIE DANIELA MORENO ALVAREZ.
Cel: 3118357383
PERSONERA ESTUDIANTIL: DURY MARITZA MOGOLLON BOLIVAR
Cel. 3208420643 NO ASISTIO
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CONTRALOR ESCTUDIANTIL: JUAN SEBASTIAN GARCIA ATUESTA
Cel. 3203252282 NO ASISTIO
PATRULLERA AMBIENTAL: DANNA MICHEL SUAREZ SANCHEZ.

Cel 3138053500. NO ASISTIO

COMO ASISTEN 5 MIEMBROS DE LOS 8 QUE CONFORMAN EL CONSEJO
DIRECTIVO, SE ESTABLECE QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO.
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LECTURA ACTA ANTERIOR

Se socializ6 y aprobé el Acta de REUNION ORDINARIA No. 04 de fecha
18 de Abril de 2017.

Se socializd y aprobé el Acta de REUNION EXTRA-ORDINARIA No. 01
de fecha 18 de Abril de 2017.

LECTURA DE CORRESPONDENCIA

a. CIRCULAR SEM 000106 del 04 de abril de 2017 Inauguracion
Olimpiadas del Magisterio: Convocatoria VI JUEGOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE LA SEM: Inauguracion el
dia viernes 28 de abril de 2017 en Lagos Club Comfatolima. Por
ende NO habra clases en los colegios oficiales de Ibagué.

b. Oficio de la docente Mirna Palacios, de fecha 27 de abril de
2017,, solicitando se pinte el aula de artistica, mejorar la humedad
y organizar las cuerdas de la luz.

RECOMENDACION PARA LOS CASOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR

TRATADOS EN EL COMITE DE CONVIVENCIA

CASO ESTUDIANTES DE D INTO (5°. DE PRIMARIA} que segin

informe presentado por la Sra. Coordinadora.

Nifios implicados de Grado Quinto:

1. Castafio Alarcén Juan Esteban: Se orientd al estudiante pedagogicamente,
se citd a los padres de familia, para informarle que el nifio reconocid: “rozé
sus partes intimas al nifio de grado primero y se compromete a no volver a
hacerlo”, Asistié a la citacion hecha por la Coordinadora, el Sr. John Fabio
Catario. Se le informé que se va a dar traslado al ICBF

2. Joan Andrés Chavez Gomez: Se orientd al estudiante pedagogicamente, se
cité a los padres de familia, para informarle que el nifio reconocié: “jalé a la
nifio Nicol Ximena Carrillo de grado 5° y a Deysi Dayana Yate; quienes se
resistieron y luego a la nifa Angélica Soraya Berrio y Laura Helena
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Vanegas a quienes les hizo rozamiento sexual por detras y toco el pubis a
Laura helena Vanegas, y le dijo a la nifia Angélica que otro nifio le iba a
quitar la virginidad. Ademéas amenazo a Nicol con un palo por resistirse. Le
sugirié a Catafio que pusiera el nifio a chupar”, El nifio se compromete a no
volver a reincidir en tal conducta. Asisti6 a la citacion hecha por la
Coordinadora, la Sra. Patricia Goémez. Se le informé que se va a dar
traslado al ICBF

3. Valencia _Valencia Jeisébn Orando: Se orienté al estudiante
pedagogicamente, se citd a los padres de familia, para informarle que el
nifio reconocié: “que fue él, el que cogié al nifio y lo retuvo. Le toco los
senos, el trasero y su pubis. A Laura Helena Vanegas la toco por atras con
un tubo metalico y a Deysi con un palo de escoba ", El nifio se compromete
a no volver a reincidir en tal conducta. Asistid a la citacidn hecha por la
Coordinadora, el Sr. Orlando Valencia. Se le informé que se va a dar
traslado al ICBF

4. Vanegas Martin Ronald Daniel: Se orienté al estudiante pedagogicamente,
se citd a los padres de familia, para informarle que el nifio reconocio: “que
él inicialmente fue victima de los nifios de quinto que me tomaron a la
fuerza, pero luego gque y trajeron a un nifio de primero también participé de
la accion contra éI°. El nifioc se compromete a no volver a reincidir en tal
conducta. Asisti6 a la citacion hecha por la Coordinadora, el Sra. Lina Maria
Martin. Se le informé que se va a dar traslado al ICBF.

Nifios de grado Cuarto: Fueron victimas segun lo leido en el observador del
nifio Catafio de grado Quinto.

1. Jorge Eliécer Ariza
2. Kevin Carmona

Nifio de grado Primero: Fue victima de los 4 nifios de grado Quinto Implicados
1. Ronald David Moreno

Se da lectura de oficio de Rectoria No. 093-2017, dirigido al ICBF y radicado de fecha
19 de abril, informando de la problematica y solicitando un Psico-orientador o
Psicdlogo, para que nos apoyen con el caso.

Se da lectura de oficio de Rectoria No. 092-2017, dirigido a la SEM y radicado de
fecha 19 de abril, informando de la problemaética y solicitando un Psico-orientador o
Psicélogo, para que nos apoyen con el caso.

De conformidad con lo lefdo, nacen las siguientes conclusiones:
- Los nifios agresores se campromelen, pero sus padres no.
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- Como todo efecto tiene su causa, preocupa que esos nifios también puedan
estar siendo victima de otras personas y por eso reproducen lo vivido en el
colegio.

De conformidad con lo leido, nacen las siguientes Recomendaciones:

a. Que mientras que el ICBF o la SEM nos apoyen con un Psicologo o Psico-
Orientador para hacer seguimiento y orientacion a los nifios agresores,
debemos proteger a los demés nifios de la Sede y evitar sean nuevamente
victima de los nifios que han ejercido VIOLENCIA SEXUAL, contra ofros
compafierifos; por lo cual recomienda la EDIAT,
DESESCOLARIZACION de los estudiantes, valga aclarar que con esta
decisién les estemos negando o vulnerando el Derecho a la Educacion. —
Se recomienda que el primer dia de cada semana, el padre de familia o
acudiente se acerque a la directora de grado y recoja las actividades que
debe desarrollar en casa el estudiante y retomarias el lunes siguiente,
previamente desarrolladas por el estudiante.

1. Catafio Alarcén Juan Esteban

2 J ndrés C ome

3 Va ia Valencia Jeisén Oran

4. Vanegas Martin Ronald Daniel
También es necesario sugenrle a los docentes de la seccion primana que les
corresponda apoyar el tumo de disciplina, que durante la hora de recreo se estén
aseando por todo el patio, para evitar queden S Ci A

Mediante ACUERDO No. 05 DE FECHA 27 DE ABRIL DE 2017, SE AUTORIZA
ejecutar la RECOMENDACION DADA por el Comité de Convivencia Escolar

b. CASO PROFESOR JEFERSON RUBEN SANGUIN MILLAN

Se da lectura a 18 folios de lo actuado en la institucién (Consejo Directivo y Rectoria)
y radicados en la SEM, para su traslado.

El rector informa que la Sra. Nancy, secretaria le manifesto, que el dia lunes, la Sra.
Coordinadora atendié en el aula de grado Quinto (5°.) a la Sra. Madre de familia de las
nifas Ariza, hijas del Sr. Que agredi6 fisicamente al profesor Jeferson Sanguino.
Dejamos constancia que en el observador del estudiante no se encuentra ninguna
anotacion al respecto.

Con respecto a un oficio de parte del profesor Jeferson, que la Sra. Coordinadora leyd
a los estudiantes el dia martes. El Rector, manifiesta NO tener conocimiento del
contenido de él y el profesor Jaime manifiesta que tampoco tenian conocimiento de su
contenido, hasta el momento de su lectura. Ademas manifiesta que “algunos docentes
estamos en desacuerdo con el contenido del oficio, pues de este se infiere la
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aseveracion de que nuestros estudiantes tienen un bajo nivel académico e
inapropiados habitos de disciplina, lo cual como lo manifesté en formacién el profesor
Manuel Galindo, esta en contravia de la percepcion que tenemos de nuestros
educandos.”

Por no tener conocimiento de lo actuado con las nifias Ariza y la madre de familia, se
le solicitara a la Coordinadora presentar un informe escrito a la rectoria, y radicarlo en
el Observador del estudiante, como libro oficial. Con respecto al oficio leido a los
estudiantes, se le solicitard radicar copia de ella en el SAC, para su debido
conocimiento de parte de los docentes y rectoria.

El profesor Jaime da lectura a un comunicado de parte de los docentes de la seccién
secundaria, en la cual “se rechaza:

1. Toda forma de violencia como medio para la solucién de conflictos.

2. El uso indebido o inexistente de adecuados canales de comunicacién en la
solucion de conflictos.

3. En particular repudiamos la agresion fisica y verbal al colega Jeferson
sanguino, acontecida el dia 21 de abril del presente afio, en la reunién de
padres de familia.

Bajo estos parametros toda persona que manifieste un comportamiento violento a
cualquier miembro de la comunidad educativa sera considerada como persona NO
grata por nosotros,

Agrega ademas, que este comunicado va con copia a la Inspeccién de Policia de
Coello Cocora y a los presidentes de Juntas de Accién Comunal del sector.

c. CASO ADMINISTRATIVA BEATRIZ HERMINIA FLOREZ BARRETO

Se han radicado en nuestro SAC varias quejas contra la mencionada

administrativa, asl:

1. Queja presentada por estudiantes de grado 10 A. Radicado SAC 078 de
fecha 17 de abril de 2017. Los estudiantes manifiestan que los agredio
verbalmente a al tratarnos de ladrones e impidid que prepararamos nuestra
actividad al suspendernos el fluido eléctrico. Nos hizo sentir como unos
intrusos en nuestra propia institucion al sacarnos de ella. Solicitan efectiva
respuesta a esta situacion.

2. Queja presentada por los funcionarios administrativos, Radicado SAC 088
de fecha 26 de abril de 2017, solicitando el Derecho a la Igualdad con
respecto a que todos los funcionarios administrativos cumplan su Jornada
Laboral Diaria y Semanal. Al igual por el mal ambiente laboral que nos esta
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ocasionando porque ella demuestra desprecio y desinterés por la institucion
con expresiones peyorativas.

3. Queja presentada por ANGIE LORENA CALDERON Y ANGELA PATRICIA
VALBUENA, Radicado SAC 089 de fecha 27 de abril de 2017, POR
AGREDIR VERBALMENTE A LOS ESTUDIANTES “que las nifias éramos
unas busconas y los niflos eran unos fieros, que teniamos un vocabulario
desagradable”,

El rector manifiesta que ya se habia percatado del incumplimiento de la jornada laboral
de la funcionaria BEATRIZ HERMINIA FLOREZ, razén por la cual ya le habia hecho
efectivo un MEMORANDO desde el dia 19 de abril, donde le solicitaba el cumplimiento
de la jornada Laboral, pero la funcionaria sigue incumpliéndolo. Ella, dio respuesta y
solicita le sea asignada la Jornada laboral semanal de lunes a viernes y manifiesta que
ella cuando se va méas temprano se despide e informa a la coordinadora, como su
inmediata superior.

De conformidad con lo leido, nacen las siguientes Recomendaciones:

Se le debe hacer un LLAMADO DE ATENCION ESCRITO para que NO reincida en la
Agresion verbal calumniosa e injuriosa a los estudiantes “Robaron una tableta digital.
Que las nifias son busconas y los nifios son fieros” -lo cual va en contravia del PEI-,
para que atienda las citaciones hechas por el rector (por ej. La no asistencia al
Espacio pedagégico en la Sede Perico), para que presente la propuesta de jornada
laboral semanal, al rector para el cumplimiento de 44 horas semanales; y se le solicita
se abstenga de hacer comentarios inadecuados contra nuestra amada institucién y su
comunidad educativa. Que revise el inventario de las tabletas digitales y se excuse
ante los estudiantes que ha ofendido.

ICDNﬁE,.!Q DIRECTIVO, acuerda que:

Se le de copia de las quejas, a la funcionaria Beatriz Herminia Flérez Barreto,
para que en un plazo prudencial haga sus debidos descargos por escrito.
2. Sea citada a la préxima reunién con el Comité de Convivencia escolar

d. CASO PROFESOR MANUEL Y LA FUNCIONARIA ADMINISTRATIVA
ELIDIA

La Sra. Nidia manifiesta que la Sra. Coordinadora le dio la orden de no dejar salir a
ningun estudiante, sin su Director de Grado o docente.

Que el Profesor Manuel se siente agredida verbalmente de parte del profesor Manuel
quien la agredio "escuché un grito del profesor Manuel diciéndome muy groseramente
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que abriera ese verraco porton y que dejara salir los estudiantes”. Se cita a la préxima
reunion al docente y a la funcionaria administrativa.

RECOMENDACIONES A SEGUIR:

;5
2.

3.

Que la Sra. Elidia siga atendiendo a partir de la fecha la Seccion
Primaria, para evitar nuevas diferencias con el “profesor Manuel.

Citar a los dos (2) Funcionarios a una Audiencia de Conciliacién ante el
Comité de Convivencia escolar.

Aclarar que el inmediato superior del personal Docente y Administrativo
docente de la Institucion educativa es el RECTOR.

Que el personal de Servicios generales, no debe atender la porteria,
sino el servicio de aseo en la seccién correspondiente.

Que los docentes de la Seccién Secundaria, que quieran, pueden tener
copia del candado de acceso a la Secciéon Secundaria

Que las unidades sanitarias permanezcan abiertas durante toda la
Jornada académica; y cada docente es responsable de los estudiantes
con quien tenga clases; con el apoyo de la Coordinacion.

PROPOSICIONES Y VARIOS
1. Programar una induccion a los docentes que lleguen nuevos.
2. Los docentes solicitan que:

a. Para la préxima Direccién de Grado, el tema sea orientado al
‘rechazo de toda forma de violencia, como herramienta de
solucién de conflictos.

b. Que a la entrada y salida de los estudiantes a la Institucién, y en
la Reuniones de padres de familia, haya presencia de fuerza
publica.

c. Prohibir a los diferentes estamentos, el ingreso de armas blancas
a la IEAN

d. INFORMACION DEL CONTRATO DE ADECUACION DE LA
PLANTA FISICA DE LA IEAN
Se hizo la debida convocatoria publica y participaron:

1. Sandra Milena Garcia. $13.230.000=
2. Jesls Sanchez Garnica. $12.896.100=

3. Jairo Herrera. $12.353.000=

4. Rusber Pachdn Silva. $12.985.000=

Se selecciond al Sr. Jairo Herrera, porque ademas de hacer la propuesta mas
favorable para la IEAN, cumplié con todos los requisitos habilitantes.

Siendo la 5:08 p.m. se da por terminada la reunién.
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EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR SE FIRMA:

CONSEJO DIRECTIVO

DAVID MENDEZ RODRIGUEZ
Representante Padres de Familia

DA polce i‘d 51'\\1‘4 4
DANNA MARCELA SILVA PELAEZ
Representante Estudiantes

ELIZABETH REYES
Representante Sector Productivo

Representante Docentes

U =

Representante Padres de Familia

Nasly Qanicla Sendney..
NASLY DANIELA SANCHEZ
Representante Ex - Alumnos

LUIS EDUARDO JOVEN ARIAS
Representante Docentes

“Comprometidos con la Formacién Integral de nifios y jévenes” H“xv
Rectoria: Inspeccién de Coello Cocora — Ibagué Tolima '
E-mail Institucion: jeancoco@hotmail.com




