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REUNION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N° 001
(Abril 03 del 2017)

Siendo las 12:50 p.m. del dia lunes 03 de Abril de 2017, se reunieron de forma
Extraordinaria los integrantes del CONSEJO DIRECTIVO de la INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO NARINO DE IBAGUE, - Sra. Sandra Carmenza Atuesta (Rep.
Padres de Familia), Normalista Superior, Luis Eduardo Joven Arias, Mg. José Fernando
Montealegre Giraldo (Representantes de los Docentes), Esp. José Eduardo Baquero Jaramillo
(Rector)-, en el aula de clases del profesor Jeferson Rubén Sanguino Millan —Titular de
Geometria-. A la cual también asistieron: el docente en mencién, el Director de grado
once -Esp Jaime Adalberto Fiérez-, La Coordinadora —Esp. Irma Yineth Rodriguez-, l0s
estudiantes de grado once (11), el Confralor estudiantil -Sebastidn Garcia Atuesta-, el Juez
de Paz -Angie Daniela Moreno- y la Personera Estudiantil —Dury Maritza Mogolion Bolivar-;
con el objeto de determinar la veracidad o no, de la queja presentada de manera
verbal durante la reuniéon Ordinaria del Consejo Directivo realizada el jueves 30 de
marzo de 2017, por la Representante de los estudiantes ante el Consejo, la Srta.
DANNA MARCELA SILVA PELAEZ; contra el docente Jeferson Rubén Sanguino
Millan —Titular de Geometria-, para que en caso de ser ciertas, darle traslado a la
instancia correspondiente u 6rgano con competencia, o por el contrario de ser
infundadas hacer la recomendacion pedagogica pertinente y proceder a su archivo.

AGENDA:

1. VERIFICACION DE ASISTENCIA Y QUORUM
2. SOCIALIZACION DE LA QUEJA PRESENTADA.

3. CONCLUSIONES DE LO ESCUCHADO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. VERIFICACION DE ASISTENCIA Y QUORUM.
Como solo asisten cuatro (4) de los ocho (8) miembros que integran el Consejo
Directivo, se establece Quorum Deliberatorio, mas no Quorum Decisorio.

ASISTIERON:

Sra, Sandra Carmenza Atuesta (Rep. Padres de Familia),
Nommalista Supenior, Luis Eduardo Joven Anas, (Representantes de los Docentes),
Mg. José Femando Montealegre Giraldo (Representantes de los Docentes),
Esp. José Eduardo Baquero Jaramillo (Rector)-,
Director de grado once -Esp Jaime Adalberto Fldrez-,
La Coordinadora —Esp. Irma Yineth Rodriguez-,
Los estudiantes de grado once (17),
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El Contralor estudiantil ~Sebastian Garcia Atuesta-,
El Juez de Paz —Angie Daniela Moreno-
Y la Personera Estudiantil -Dury Mantza Mogollén Bolivar

2. SOCIALIZACION DE LA QUEJA PRESENTADA.
El sefior rector inicia la reunién manifestando que, El Consejo Directivo, como
"ORGANO DEL GOBIERNO ESCOLAR. Acatando lo dispuesto en el Decreto
1075 de 2015, Art 2.3.3.1.5.3. "como instancia directiva, de participacion la
comunidad educativa”, y actuando de conformidad con el inciso b.) del art
2.3.3.1.5.6. FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO,” b) Servir de instancia para

resolver los conflictos gue se presenten enfre docentes y administrativos con los

alumnos def estabfemmran!‘a educativo, (...). a} Mﬂﬂﬂﬁ que afacfan af

al recibir las que;s de parte de a#gunus estudlantes contra ud d&mdlﬁ "sarwr ﬁe
instancia para resolver el conflicto presentado; y de conformidad con el
Principio de la Buena Fe -art 83 de la Constitucion Politica Colombiana-, y a la
luz del inciso e.) del articulo 2.3.3.1.5.6. del Decreto 1075 de 2015, decidié
“asumir la defensa y garantia de los derechos de toda la comunidad educativa
-entendiéndose que la comunidad educativa la conforman los siguientes
estamentos: estudiantes, docentes, administrativos, padres de familia,
directivos docentes y ex alumnos-, (...)", por lo cual se decidié acudir al aula de
clase, para escuchar a los estudiantes y al profesor sefialado por ellos en su
queja, para tratar de aclarar y de resolver cualquier malentendido suscitado
entre los estudiantes y el docente; o verificar de la comision de alguna falta,
para darle el traslado correspondiente al organismo con competencias para
adelantar proceso alguno.

La sefiora Carmenza Atuesta, aclara que es importante decir la verdad y ser
claros con lo que se dice.

El docente José Fernando Montealegre interviene aclarando que no venimos
como verdugos a juzgar a nadie, sino que solo a escuchar las partes
involucradas y tratar de aclarar la situacion.

Se procede a dar el uso de la palabra a los estudiantes:

Interviene LAURA SOFIA DUCUARA ESTERLING y manifiesta que a ella le
molestdé que el docente Jeferson les revisara la falda a las nifias pasandole la
mano sobre la falda, ya que considera que no es apropiado.
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Interviene ESTEPHANIA VARGAS GIRALDO y sostiene que el docente es
bueno en su labor docente, que explica muy bien los temas pero que no esta
de acuerdo con que los desmotive con algunas frases que les dice.

La estudiante KELLY JOHANNA COLLAZOS ALVAREZ. indica que a ellos les
molestod la forma en la que el docente se presentd por primera vez ante ellos y
las cosas que les dijo.

El estudiante JUAN PABLO RINCON ROJAS indica que les molesté una
comparacion que hizo el docente con la cual los relaciond, con Venezuela, el
mandatario Maduro, Hugo Chavez y el pueblo; con el aula de clases, el
docente y los estudiantes.

La estudiante ANGIE LORENA CALDERON VISVAL sostiene que el docente
no es claro en cuanto a las actitudes que quiere en sus estudiantes.

La estudiante LAURA SOFIA DUCUARA ESTERLING agrega que para ellas es
molesto que el docente Jeferson a la hora de hacer sus explicaciones,
ocasionalmente pase sus manos por las partes intimas de él. De igual forma le
incomoda que el docente les guifie el ojo.

La personera DURY MARITZA MOGOLLON BOLIVAR, sostiene que son
algunos comparieros los que se sienten incomodos y no es todo el grupo. Esto
lo hacen con el fin de que el docente corrija lo que esta haciendo mal y mejore
el ambiente escolar.

El docente JEFERSON RUBEN SANGUINO MILLAN inicia su intervencién
indicando que su intencion es motivar a los estudiantes usando metaforas,
explica como ha sido su labor en el aula como docente; y su metodologia como
docente, aclara que lo que le dijo a los estudiantes era para motivarlos, para
que se esfuercen por mejorar, pero que en ningun momento por hacerlos sentir
mal. Ofrece sus disculpas por lo referente a lo del uniforme hacia las nifias,
aclarando que siempre que lo hizo, fue en el aula de clases y de frente a todo
el grupo de estudiantes y sin ningun tipo de mala intencién.

El rector hace una aclaracion sobre quién debe revisar el uniforme de las nifias,
manifestando que el pasado 30 de marzo segun oficio de rectoria No. 076,
dirigido a la Sra. Coordinadora le manifiesta que se debe “Seguir con la exigencia
del porte correcto del uniforme en los estudiantes, de conformidad con el acuerdo de
voluntades, expresado en el Pacto de Convivencia Escolar; pero con la precaucion
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que el uniforme del personal femenine sea revisado y/o “medido” por docentes de sexo
femenino; para evitar malos entendidos entre la comunidad escolar.

El docente JEFERSON solicita que sea tenido en cuenta el debido proceso,
que este se respete siempre en toda situacion y que seria bueno que se les
recordara a los estudiantes como es este.

El docente JAIME ADALBERTO FLOREZ explica como se enterd de la
situacion presentada y sobre la reunion de hoy, comenta lo que habia hablado
con los estudiantes de grado Once, para darle manejo a la problematica
presentada.

3. CONCLUSIONES DE LO ESCUCHADO

La Sra. SANDRA CARMENZA ATUESTA, concluye que de conformidad con lo
escuchado, el docente en ningin momento lo hizo con mala intencion, y que
todo es un mal entendido.

Todos los presentes estan de acuerdo con esa conclusion y de determina no
darle tramite ni al comité de convivencia escolar, ni a otra instancia.

El sefior rector concluye manifestando que el dialogo es la mejor forma de
aclarar los malentendidos y que se debe respetar el debido proceso. Agradece
la participacién de todos y de haber brindado un espacio en donde se pudieran
exponer los diferentes puntos de vista con el fin de mejorar en ambiente
escolar y de convivencia en la institucién

Siendo la 1:35 pm se da por terminada la reunion.
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EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR SE FIRMA:

CONSEJO DIRECTIVO

DAVID MENDEZ RODRIGUEZ
Representante Padres de Familia

DANNA MARCELA SILVA PELAEZ
Representante Estudiantes

ELIZABETH REYES
Representante Sector Productivo
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SANDRA CARMENZA ATUESTA
Representante Padres de Familia

LIZ DONEIDA LOPEZ TELLEZ
Representante Ex - Alumnos

L ARDO JOVEN ARIAS

Representante Docentes
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