Chaparral, 05 de Junio de 2025

Sefiores
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA MEDALLA MILAGROSA
Chaparral Tolima

Ref: OBSERVACIONES AL PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL N° 06-2025 por
concepto de: COMPRA DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, Y UTILES DE OFICINA
CON DESTINO A LAS SEDES EDUCATIVAS RURALES Y URBANAS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA MEDALLA MILAGROSA DEL MUNICIPIO DE
CHAPARRAL TOLIMA.

Respetados sefiores

YENIFER VANESA MONTIEL RUIZ, Identificada con la cedula de ciudadania No.
1.110.235.293 de San Antonio Tolima, muy comedidamente me dirijo a ustedes con el fin
de presentar observaciones de la evaluacion realizada el dia 04 de Junio de 2025.

En primera instancia, en el informe de evaluacibn manifiestan que, en los folios de
Formato Unico de Hoja de Vida de Funcién Publica, NO CUMPLE, porque se marcé por
error la casilla que si tiene inhabilidad e incompatibilidad, es de anotar, que si se presento
los anexos de manifestacion del oferente sobre inhabilidades e incompatibilidades y
antecedentes judiciales, contraloria, procuraduria, medidas correctivas e inhabilidad de
delitos sexuales y todo esta en regla es porque no se tiene ninguna inhabilidad, de igual
manera, esto es subsanable, para lo cual la adjunto de nuevo, para solucionar este error.

Ademas de esto, manifiestan que mi propuesta no es HABILITADA teniendo en cuenta
gue el minimo aceptable es el 80% del valor de la oferta y mi oferta econdmica fue por el
79.9%.

Presupuesto Oficial $20.000.000 100%
Valor minimo aceptable $16.000.000 80%
Oferta Econdmica $15.979.698 79.9%

Segun la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN
PROCESO DE CONTRATACION, dice que la entidad debe de solicitar aclaracién del
porque la propuesta es mas baja tal como se relaciona a continuacion:

V. Solicitud de aclaraciones

El Articulo 2.2.1.1.2.2 4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe solicitar
aclaraciones al proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja

La Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito y en detalle su oferta indicando
que hace la solicitud por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja. La explicacion del
proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad
durante la vigencia del contrato.

Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracidon de |la oferta la siguiente
desagregacion de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + gastos generales + imprevistos + utilidad

La Entidad Estatal debe analizar la desagregacion de precio con base en el Estudio del Sector y la
informacidn del mercado disponible.

La Entidad Estatal puede solicitar aclaraciones tantas veces como lo considere necesario y debe
dejar tiempo suficiente a los proponentes para responder; ese tiempo debe ser proporcional a la
complejidad del objeto contratado en términos de administracion del riesgo y las caracteristicas de
especificidad del objeto.



Cabe de resaltar, lo siguiente:

Tengo convenios con proveedores de las materias primas del objeto a contratar
gue nos ofrecen amplios descuentos por pago de contado y compras al por mayor
lo cual es motivo de la disminucién de costos.

Cuento con personal y la sede principal de la empresa esta ubicada en el
municipio de ubicacion de la instituciéon educativa técnica medalla milagrosa, con
ello se disminuyen los costos del transporte

Se tiene la capacidad financiera adecuada, se cuenta con el respaldo, solidez
financiera para llevar a cabo la ejecucidon del contrato con las cantidades y
especificaciones técnicas requeridas por la institucion.

Se realiz6 un estudio previo a la participacién del proceso para asi mismo realizar
la oferta econdémica, los items a tener en cuenta como gastos y costos dentro del

proceso fueron los siguientes:

ITEM DESCRIPCION VALOR DEL GASTO
1 _Cor_nprz_:l de los articulos requeridos por la 13.579.698
institucion

2 Impuestos y descuentos de ley 958.000

3 Transporte y demas gastos 300.000

4 Imprevistos 300.000

5 Utilidad 842.000
TOTAL 15.979.698

Es de resaltar, que mi emprendimiento estd legalmente constituido con una amplia
experiencia, tal como se evidencia nuestra experiencia adjuntada al presente proceso.
Esto me ha permitido organizarme con una proyeccion a largo plazo en este tipo de
procesos, estos beneficios econémicos permiten hacen ofrecimientos de precios por
debajo del valor comercial, por ende, los precios dados en nuestra oferta econémica no
pondran en riesgo las especificaciones técnicas del proceso, esto abarcando que no
afecte nuestro patrimonio y la buena calidad del suministro de los elementos.

En segunda instancia, se relaciona que en el “ANEXO 5 oferta econémica no se
especificé todas las condiciones técnicas de cada uno de los articulos solicitados
tal como esta en la invitaciéon publica, lo cual es obligado para la evaluacién de la
misma”.




La entidad publica en la INVITACION PUBLICA y en otro archivo de ANEXOS A
PRESENTAR el formato de cémo se debia diligenciar la oferta econdmica, lo cual este
formato no se puede modificar ya que es causal de rechazo, ustedes como entidad son
los que deben de justificar el formato antes de publicarlo, si no se solicita esa informacion
en el formato, esto no se debe anexar. Para lo cual adjunto lo publicado por ustedes:

OBJETO:

CANT VALOR
ITEM DESCRICION DEL ELEMENTO UNITARIO VALOR TOTAL
Diligenciar con las especificaciones técnicas
1 lde los elementos requeridos.

SUBTOTAL
VA
TOTAL IVA INCLUIDO

Nota: La oferta econémica fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacidon de la propuesta, suscripcion y ejecucion del contrato y que, en consecuencia,
de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

Firma

Nombre del Proponente
CC N° — NIT N°

Cel. N°

Direccion:

Por lo anterior, justifico lo siguiente, no soy responsable de IVA tal cual como lo especifica
el Registro Unico Tributario (RUT), por tal razén, en la propuesta econémica no se
discrimina el valor del IVA, este valor solo lo debe discriminar aquellas personas que son
responsables de tal tributo.

Para finalizar, yo YENIFER VANESA MONTIEL RUIZ, presenté la propuesta econémica
de acuerdo con los estudios minimos de costo, esto aun generando una utilidad
aceptable por mi parte. Con esto se espera resolver las dudas de los precios al comité
evaluador, se le solicita de la manera mas respetuosa al comité tener en cuenta la
sustentacion y permitirnos continuar con la evaluacion del proceso

Adjunto HOJA DE VIDA DE FUNCION PUBLICA

Agradezco su atencion prestada. Cordialmente,

Qam‘;ﬁa Honle) fuiz
YENIFER VANESA MONTIEL RUIZ
C.C. No0.1.110.235.293 de San Antonio



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
MONTIEL RUIZ YENIFER VANESA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD Pais
cc®@ ceO pasO  no. _1.110.235.293 F3m O | cor. @ extranvero O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
pRIMERACLASE (O secunpactase O NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pja ves [1.0] afio [1.,9,9,6] | CARRERA 9 No. 9-67 BARRIO CENTRO
DEPTO TOLIMA pais COLOMBIA pepTo TOLIMA
MUNICIPIO CHAPARRAL municipio  CHAPARRAL

TELEFONO 3186630408 EMAIL Vanemontiell 7@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller Académico N
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

o o0 m e Ao 20,13 J

1o. | 20 30| 4o. ’ 50. | 6o.

\& 7o.

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICAESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS st | no O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Técnico X Técnico Asistencia Administrativa SENA 11 |20 |1

Tecnologia X Tecnologo en Gestion Administrativa 08 (2|0 |1

Profesional X Administrador de Empresas 06 |2 |0|1|9

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1O HABIA LOIFE L O FSCI IRF\
R B |[MB| R B |[MB| R B | MB

IDIOMA

N )




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEOACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

INFANTASY X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [0,5] medo, 2] afo[2,0,1 9] | pia [0,5] mes[o6] afio [2.0,2,1
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADORA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAiS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA |:] ANO m DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia [ ] mes{, Jatol, , Jjonl, | wmes[,Javo[, .|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia [, ] mes[, ] afo DiA ves[ , Jao[, , , |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Matural
iLeyes 190 de 1005, 450 y 442 de 1008)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXFERIEMCIA LABORAL EN NUMERD DE AROS Y MESES

. TIEWPC DE EXPERIENCIA )
CCUPACION AR SRR

ADMINISTRADORA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MAMIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMEMNTO QUE 51 O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CALUSALES DE INHAEILIDAD E INCOM-
PATISILIDAD DEL ORDEM COMSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CHOM DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACIKIN PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESEMTE FORMATO UNICD DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, [(ARTICULD So. DE LALEY 130/95)

Qan&rr \ Monliel fuiz

FiRAMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LAINFORMACION AQUl EUMMIETRADA HA SI00 SONETATADA FRENTE ALCE DOCUMENTOE QUE HAN 2100 PREEENTADOE COMO S0FORATE.

NOMERE ¥ FIRIMA DEL JEFE DE FERSONAL © DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo. 012000817770 PAGINA WEB: srww 0afp. 00w 00




