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ESTUDIO PREVIO PARA PROCESO
REGIMEN ESPECIAL NO RE-002-2022

FECHA DE ELABORACION ABRIL 21 DE 2022

RESPONSABLE ORDENADOR DEL GASTO DIANA EDITH JIMENEZ ROJAS

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Institucidon Educativa Técnica Comercial San Juan Bosco, dentro de las actividades y en aras del
cumplimiento de sus funciones misionales y la realizacién de labores académicas, requiere realizar
el mantenimiento de sus equipos tecnoldgicos como Portatiles, Computadores de Mesa, Tablets,
Impresoras, Fotocopiadoras, alarmas y Camaras de seguridad que permitan el cumplimiento de las
labores diarias, asi mismo sus complementos como Ups, en pro del avance institucional.

Con el fin de adelantar las labores descritas anteriormente y en el entendido que el éxito en el
manejo y la realizacion de las tareas que se ejecutan a diario, dependen en gran medida de la
disponibilidad de los recursos fisicos, para cada uno de los procesos, por lo tanto, se hace necesario
contratar el mantenimiento de equipos tecnolégicos como Portatiles, Computadores de Mesa,
Tablets, Impresoras, Fotocopiadoras, alarmas y Camaras de seguridad, con la finalidad de cumplir las
necesidades prioritarias propias de la institucién.

Que éstos servicios se encuentran amparados en el plan de compras de la entidad y son necesarios
para su normal funcionamiento.

OBJETO

contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de 11 Impresoras Laser HP y 1 Impresora
Multifuncional Epson consistente en: limpieza general, reparacién en hardware del equipo, ajustes
de rodillos y revelador y en 1 laser la reparacion de puerto de datos y cambio de tapa en scanner;
Mantenimiento de 40 Computadores Portatiles y 11 computadores de Mesa marcas HP, Lenovo, PC
Smart, Compumax Consistente en: Limpieza general, reparacién en software y hardware del equipo
(archivos maliciosos, cambio de programas, cambio pila 3v; Mantenimiento correctivo a 2
fotocopiadoras Multifuncionales RICOH AFICIO MP5001, el cambio del disco duro de 500G, limpieza
general, reparacién en hardware del equipo (ajuste de rodillos, ajuste revelador); Mantenimiento
correctivo a 7 Tablets PC SMART limpieza general, reparacién en software y hardware del equipo
(archivos maliciosos, cambio de programas, ajuste de carcasa, cambio pila 3v); Mantenimiento
Correctivo a 3 alarmas de seguridad marca PARADOX, (a 2 hacerle cambio de panel principal, 2
sensores y 1 bateria y la otra cambio de contrasefia y cambio de 1 bateria); Mantenimiento
correctivo de sistema de video vigilancia circuito de 8 Cdmaras marca DAHUA, (Cambio de cableado
utp, cambio de bateria ups, ajuste y reparacién de cdmara), necesario en la institucion.

LA MODALIDAD DE SELECCION INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
Régimen Especial - De conformidad al Articulo 2.3.1.6.3.17. Régimen de Contratacién, del Decreto
Unico Reglamentario 1075 de 2015

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Tipo de Contrato: Mantenimiento.
Imputacion Presupuestal:
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IDENTIFICACION
PRESUPUESTAL CONCEPTO VALOR CDP No.
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
2.1.2.02.02.008.06 SERVICIOS DE PRODUCCION- MANTENIMIENTO DE | $17.917.510.00 004
MOBILIARIO Y EQUIPO
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO $17.917.510.00

Valor estimado del contrato: Diecisiete Millones Novecientos Diecisiete Mil Quinientos Diez Pesos
Mcte ($17.917.510.00).

Forma de pago: Se realizara (01) pago con la entrega de la factura, informe de actividades y planilla
de pago de seguridad social en la sede principal e informe de Supervisor.

Plazo del contrato: Veinte (20) Dias Calendario.

Supervision:

Nombre del supervisor: LINA MARIA FLORIAN LOZANO - C.C. 49.791.931

Dependencia: Docente- Sede Limonar

REQUISITOS HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA: Los oferentes deben acreditar este requisito asi:

e Hoja Propuesta econdmica

e Sies empresa Hoja de vida formato Unico persona juridica

e Hoja de vida con firma Original — representante legal

e (Cédula

e Libreta militar hombre menor a 50 afios

e Sies empresa Cdmara de comercio del mes en curso.

e Rutdel ACTUALIZADO DE 2021

e Antecedentes si es persona natural Contraloria, Procuraduria, Policia, Medidas Correctivas y
si es empresa antecedentes del representante legal y de la empresa del mes en curso
(CINCO DIAS MAXIMO)

e Saludy pensidn si es persona natural que sea la planilla de pago NO certificado

e Sies empresa una certificacién de que los parafiscales se encuentran al dia mes en curso

e Carta de inhabilidades

e Acreditar experiencia (copia de contratos o facturas no mayor a un afio)

e (Certificacidn bancaria

CAPACIDAD JURIDICA: Los oferentes deben acreditar este requisito asi:

CAMARA DE COMERCIO.

e Certificado de Existencia y Representacién Legal (Persona juridica)
e Registro Mercantil (Persona natural)
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El cual debe haber sido emitido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacién de la propuesta. Cumpliendo con los siguientes cédigos de la actividad econdémica, asi:

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO ACTUALIZADO.

Se deberd anexar el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado, expedido por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, que la actividad sea acorde al objeto del presente contrato.
Teniendo en cuenta que el RUT debe de cumplir con los cddigos de la actividad econdmica
especificados asi mismo en la cdmara de comercio.

ACREDITACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

Certificado del pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacidn Familiar, de acuerdo con las obligaciones que por
este concepto deba cumplir. Dicha acreditacion serd expedida por el representante legal o revisor
fiscal respectivo segln corresponda.

ANTECEDENTES FISCALES.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, no menor
a cinco (5) dias previos a la presentacién de la propuesta.

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, no
menor a cinco (5) dias previos a la presentacion de la propuesta

LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

e Menor Precio

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Obligaciones a cargo del contratista:

En la ejecucidon del acto contractual el contratista se compromete a cumplir las siguientes
obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del presente contrato.

2. Realizar el Mantenimiento de los equipos en cada una de las sedes de la Institucion Educativa.

3. El proveedor debera adquirir una pdliza Unica de cumplimiento y calidad en el contrato, como
requisito para la legalizacion e inicio del contrato.

4. Realizar los cambios a solicitud por el supervisor del contrato , dentro del término mdéximo de
24 horas

5. Expedir la factura y demas documentos necesarios para el respectivo pago.

6. Firmar el acta de inicio de comun acuerdo, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias calendario,
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato.
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7. Garantizar que los bienes entregados cumplan con las normas técnicas de calidad necesarias
para el buen uso y consumo de los mismos.

8. Firmar el acta de entrega de entrega del mantenimiento contratado de comun acuerdo con el
supervisor.

9. Las demads que surjan de la naturaleza del contrato.

Obligaciones a cargo de la Institucion Educativa:

1. Poner adisposicién del CONTRATISTA los lugares para el mantenimiento de los equipos.

2. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, “Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias. La Entidad Estatal
es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia...”

Dada la Discrecionalidad de Ley, y dando cumplimiento a la circular 108 de mayo 28 de 2020,
emitida por la secretaria de educacién del Tolima, la Institucién Educativa estima que son necesarias
las garantias para este proceso asi

AMPARO VIGENCIA MONTO A CUBRIR
Cumplimiento del contrato Plazo del contratoy 6 meses mas | 10% del valor del contrato
Calidad del Servicio Plazo del contrato y 6 meses mas | 20% del valor del contrato

CONVOCATORIA DE LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

La Institucién Educativa INFORMA Y CONVOCA en cumplimiento al articulo 66 de la Ley 80 de 1993,
Ley 850 de 2003, y de conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, a todas las
Veedurias Ciudadanas Legalmente constituidas, asociaciones y/o organizaciones, para que ejerzan el
control social en las etapas pre-contractual, de ejecucidon contractual y post-contractual, del
presente proceso.

RESPONSABLES

DIANA EDITH JIMENEZ ROJAS
Rectora — Ordenadora del Gasto




