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GUÍA DE APRENDIZAJE DE TRABAJO EN CASA 
 
1.- IDENTIFICACIÓN:  
 

GRADO: Décimo 
 
GATC No.: Dos 

PERÍODO: Dos 
 

PERIODICIDAD: Abril 12 – 
Junio 04 /2021. (Ocho 
semanas) 

DOCENTE (S):  
 
MAURICIO HOLGUÍN ZÚÑIGA 

ÁREAS: 
ED. RELIGIOSA  
ÉTICA Y VALORES 

Móvil contacto: 
 
315-573-3364 

Comunicación y evidencias 
de aprendizaje y desarrollo 
curricular: 

Correo electrónico (entrega de evidencias): 
 
brayan.holguin@sedtolima.edu.co 

WhatsApp (comunicación y 
entrega evidencias): 
315-573-3364 

Enlace para encuentros virtuales: 
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a69e58463ddf4
48328c06b5a7b558420a%40thread.tacv2/General?groupId=
eb1c0a1a-4be9-42b0-991b-
fe4138d2d249&tenantId=a7d960de-9ff2-453c-aa51-
c8a870cf9839 

Otros medios: 

 
2.- INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE LA GUÍA DE APRENDIZAJE: 
 

No. PASO A PASO 

1.- Identificar los cuatro grupos de semanas de trabajo planteadas en el periodo académico, procurar trabajar las 
temáticas y las actividades dentro de la fecha que corresponda. 

2.- Leer de manera atenta y cuidadosa las temáticas presentadas que se encuentran al final de la Guía. 

3.- Leer y releer los puntos de las actividades para identificar lo que debes hacer; esto ayuda, también, al momento 
de presentar tus dudas e inquietudes al docente. 

4.- Tener claro que nos pide la actividad y el producto que debe resultar de su desarrollo, siempre comprobar que 
las evidencias de nuestros trabajos, sus características y cualidades, sean acordes con lo estipulado por el 
docente. 

 
3.- INDICADORES DE LOGROS DE APRENDIZAJE (Conceptos en el boletín y valoraciones en planillas de notas): 
 

No. SABER INDICADORES DE LOGRO 

1.- CONOCER Sintetiza la información sobre sí mismo y crea una imagen global de su imagen personal, 
identificando el aporte de la religión a la estructura de la personalidad. 

2.- HACER Plantea su pensamiento personal con argumentos y ejemplos en cuestionarios sobre las 
cualidades de su personalidad, orientando su opinión personal en las alternativas de los jóvenes 
para orientar sus vidas. 

3.- SER Participa en clase TEAMS o WhatsApp; muestra compromiso al trabajo de las Guías; presenta 
responsabilidad, entrega de actividades en fechas indicadas; exhibe dedicación y esfuerzo en las 
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evidencias entregadas; comporta un trato y diálogo respetuoso con la comunidad educativa; 
dignifica la comunidad educativa; valora la cultura religiosa de sociedad. 

 
4.- ACTIVIDADES: 
 
4.1.- ACTIVIDADES SEMANAS UNO Y DOS 
 

No. ACTIVIDADES PRODUCTO (Estudiante) FECHA 
ENTREGA 

1.- Sentido y pertenencia: Lee y analiza la información presentada en 
la “Temática 1” que encontrarás al final de la Guía. 
 
1. Vamos a entrevistar 5 personas, familiares o amigos cercanos, 

a los que les haremos las siguiente preguntas: 

 ¿Cuál es la anécdota personal que más te marcó estando 
en el municipio del Líbano? 

 De lo que tu recuerdas, en tu opinión, ¿cuál ha sido el 
hecho más importe que ha sucedido en el Líbano? 

 ¿Cuál crees que es el elemento u objeto que identifica al 
Líbano? 

 ¿Qué te gustaría que las otros personas, colombianos, 
turistas… conocieran del Líbano? 

 ¿Con qué palabra definirías a la personas del Líbano? 

 ¿Cuál crees que es la principal problemática del Líbano? 

 ¿Cuál crees que es la mayor riqueza que tiene el Líbano? 

 ¿Qué ideal deberían defender las personas que vivimos en 
el Líbano? 

2. Después de la realizar las 5 entrevistas, organiza una conclusión 
personal; a partir de respuestas de los entrevistados, consolida 
toda la información obtenida para ofrecer tu opinión. 

1. Un reporte escrito de 
las entrevistas 
realizadas a las 5 
personas escogidas. 
 

2. Identificar  por 
separado en el 
reporte cada persona 
entrevistada. 

 
3. Un escrito de 6 

renglones, mostrando 
una conclusión 
general usando tu 
propias palabras 

30 de abril 
de 2021. 

2.-  1. Consulta la historia del municipio del Líbano. Has un breve 
resumen en donde muestres la procedencia del pueblo, hechos 
históricos y conformación del municipio. 

1. Una consulta escrita 
sobre la historia del 
municipio. 

30 de abril 
de 2021. 

CLASE VIRTUAL TEAMS 
Filosofía: Lunes, 9:50 a.m. a 10:50 a.m. 
Ed. Religiosa - Ética y valores humanos: Lunes, 10:50 a.m. a 11:50 a.m. 

 
4.2.- ACTIVIDADES SEMANAS TRES Y CUATRO 
 

No. ACTIVIDADES PRODUCTO (Estudiante) FECHA 
ENTREGA 

1.- Religión, personalidad e identidad: Lee y analiza la información 
presentada en la “Temática 2” que encontrarás al final de la Guía. 

1. Un reporte escrito de 
las entrevistas 

7 de mayo 
de 2021. 

http://www.alfonsoarangotoro.edu.co/


                     GOBERNACION DEL TOLIMA 
                         Secretaría de Educación 
                                     y Cultura 

Institución Educativa Técnica 
ALFONSO ARANGO TORO 

 

 
GESTIÓN PEDAGÓGICA 

 

___________________________________________________________________________________________________ 
 

¡Formamos técnicos íntegros que aportan al progreso de la región! 

Institución Educativa Técnica ALFONSO ARANGO TORO 
www.alfonsoarangotoro.edu.co 

e-mail: colalfonsoarangotoro@gmail.com 

1. Vamos a entrevistar 5 personas, familiares o amigos cercanos, 
a los que les haremos las siguiente preguntas sobre la imagen 
personal que proyectas: 

 ¿Quién soy yo para ti? 

 ¿Cómo crees que es mi personalidad, por qué? 

 ¿Cuáles crees que son mis puntos débiles, por qué? 

 ¿Cuáles crees que son mis puntos fuertes, por qué? 

 ¿Con qué sentimiento me definirías? 

 ¿Qué momento, anécdota, recuerdas relacionada conmigo? 
 
2. Después de la realizar las 5 entrevistas, organiza una 

conclusión de tu personalidad a partir de respuestas de los 
entrevistados; consolida toda la información obtenida. 

 Detalla aquellas respuestas que te sorprendieron. 

 Detalla aquellas respuestas que no esperabas. 

 Detalla aquellas respuestas que te generaron cierta molestia 
o que te alegraron. 

realizadas a las 5 
personas escogidas. 
 

2. Identificar  por 
separado en el 
reporte cada persona 
entrevistada. 

 
3. Un escrito de 6 

renglones, mostrando 
una conclusión 
general usando tu 
propias palabras 

2.- Vamos a crear el guion de una película. En realidad vamos a crear 
diferentes guiones, pero con el mismo protagonista. El protagonista 
de nuestra película eres tú.  
 
1. Imagina y crea diferentes alternativas para tu vida. Ten en 

cuenta diferentes sueños, metas u objetivos que quisieras 
conseguir. 

 
2. Organiza una lista metas en tu vida y escríbelas en tu cuaderno. 

Alrededor de 5 objetivos de vida estaría bien. Ayúdate con las 
siguientes preguntas y reflexiona: 

 ¿Qué quisieras lograr en tu vida? 

 ¿Qué profesión quisieras ejercer en tu vida?, pueden ser 
varias metas (médic@, ingenier@, arquitect@, docente, 
cura, monja...) 

 ¿Con qué personas quisieras estar acompañad@ en el 
futuro? 

 ¿Cómo estaría presente la fe, la religión, la espiritualidad en 
tu vida? 

 
3. Redacta breve un escrito explicando cómo vas a conseguir 

cada una de las metas u objetivos propuestos, es decir, explica 
cómo si fuera el guion de una película, teniendo un inicio y un 
final. 

1. Cinco (5) escritos, 
cada escrito 
explicando cómo vas 
a conseguir las metas 
y objetivos. 

  

7 de mayo 
de 2021. 

CLASE VIRTUAL TEAMS 
Filosofía: Lunes, 9:50 a.m. a 10:50 a.m. 

http://www.alfonsoarangotoro.edu.co/
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Ed. Religiosa - Ética y valores humanos: Lunes, 10:50 a.m. a 11:50 a.m. 

 
4.3.- ACTIVIDADES SEMANAS CINCO Y SEIS: 
 

No. ACTIVIDADES PRODUCTO (Estudiante) FECHA 
ENTREGA 

1.- Modelos de vida: Lee y analiza la información presentada en la 
“Temática 3” que encontrarás al final de la Guía. 
 
1. Elabora y diseña un mapa mental con la información de la 

lectura propuesta. 
2. Vincula en el mapa mental las ideas principales presentadas en 

la temática. Puedes colocar ejemplos propios y buscar 
información externa. 

 
Cómo hacer un Mapa Mental: 

 Empieza con el concepto principal. 

 Agrega ramas al concepto principal. 

 Explora temas agregando más ramas. 

 Agrega imágenes y colores. 

1. Un mapa mental en 
donde se evidencie la 
información e ideas 
importantes de la 
lectura. 
 

2. Se revisará las ideas 
principales 
presentadas en la 
lectura. 
 

3. Orden y presentación 
serán valorados. 

14 de mayo 
de 2021 

2.- 1. Consulta y has un listado de los “modelos de vida” que 
podríamos encontrar en Colombia. 

1. Una consulta escrita, 
evidenciando la 
información 
solicitada. 

14 de mayo 
de 2021. 

CLASE VIRTUAL TEAMS 
Filosofía: Lunes, 9:50 a.m. a 10:50 a.m. 
Ed. Religiosa - Ética y valores humanos: Lunes, 10:50 a.m. a 11:50 a.m. 

 
4.4.- ACTIVIDADES SEMANAS SIETE Y OCHO 
 

No. ACTIVIDADES PRODUCTO (Estudiante) FECHA 
ENTREGA 

1.- Jóvenes y política: Lee y analiza la información presentada en la 
“Temática 4” que encontrarás al final de la Guía. 
 
1. Elabora y diseña un mapa conceptual con la información 

de la lectura propuesta. 
2. Vincula en el mapa mental las ideas principales, leyes, 

artículos y sentencias presentadas en la temática. 
  

Para hacer un mapa conceptual se debe seguir los siguientes pasos: 
a. Seleccionar la información. Una vez escogido el tema o texto a estudiar, 

se deben extraer de él los conceptos clave y las ideas centrales, que no 
deberán repetirse, y se hará una lista con ellos. ... 

b.  Agrupar. ... 

1. Un mapa Conceptual en 
donde se evidencie la 
información e ideas 
importantes de la lectura. 
 

2. Se revisará las ideas 
principales presentadas en 
la lectura. 

 
3. Debe haber una 

organización jerárquica de 

28 de mayo 
de 2021. 

http://www.alfonsoarangotoro.edu.co/
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c. Ordenar. ... 
d. Representar. ... 
e. Conectar. ... 
f. Comprobar. ... 
g. Reflexionar. 

la ideas, ideas principales 
e ideas secundarias. 

 
4. Orden y presentación 

serán valorados. 

2.- 1. Consulta a nivel local, en tu municipio, qué participaciones 
y acciones están llevando los jóvenes para tener voz y voto 
en la construcción del municipio. 

1. Una consulta escrita, 
evidenciando las 
características solicitadas. 

28 de mayo 
de 2021 

CLASE VIRTUAL TEAMS 
Filosofía: Lunes, 9:50 a.m. a 10:50 a.m. 
Ed. Religiosa - Ética y valores humanos: Lunes, 10:50 a.m. a 11:50 a.m. 

 
5.- RECURSOS: 
 

Recursos Propuestos: (Recursos físicos, documentales y virtuales para la apropiación construcción del conocimiento). 
La Biblioteca continúa suministrando textos de Lunes a Viernes de 08:30 a 11:00 horas 
Cuestionarios familiares. - Diccionario o enciclopedias con definiciones. - Internet: Consultas, contenido multimedia, y 
organización de trabajos. 
Recursos virtuales: 
¿Cuál es el sentido de la vida? -CuriosaMente (6:09) https://www.youtube.com/watch?v=yKaJh6HgA6I 
El Sentido de la Vida: Servir a los demás (5:03) https://www.youtube.com/watch?v=8kRcLO5oor0 

 
6.- ACOMPAÑAMIENTO Y ASISTENCIA DOCENTE Y PEDAGÓGICA: 
 

Orientaciones Generales: (Realimentación y actividades de refuerzo que contribuyen al logro): 
1. Leer el tema, si es necesario puedes recortar y pegar en tu cuaderno para ir desarrollando la guía. 

2. El desarrollo de la Guía de aprendizaje es de manera individual, puedes apoyarte en tus familiares y compañeros; 

pero las respuestas deben partir de una reflexión personal. 

3. No se aceptan trabajos idénticos por diferentes estudiantes. 

4. Condiciones del lugar: Espacio limpio, ventilado e iluminado para poder trabajar de forma cómoda y agradable. 

5. Recolecte información de su contexto, qué objetivos crees que une a tu familia, por qué es necesario que las 

familias compartan como grupos sociales, cómo afecta la creencia religiosa en la construcción de comunidad. 

6. Identifique las condiciones del estado natural del ser humano. 

7. Reflexione acerca de las posibilidades solucionar conflictos desde el diálogo y la concertación, aceptando las 

diferencias de los otros.  

8. Analice la situación actual. Cómo ha transformado nuestras vidas la pandemia, cómo la relación entre las personas 

que más queremos, nuestra familia, puede ser conflictiva en algunos momentos. 

Ten compromiso y responsabilidad entregando las Guías respetando las fechas estipuladas. 

Horario de atención a padres y estudiantes (Acompañamiento – asesorías): [Día y Hora y herramienta virtual]: 
ATENCIÓN POR WHATSAPP 
Filosofía: Jueves, 9:50 a.m. a 10:50 a.m. 

http://www.alfonsoarangotoro.edu.co/
https://www.youtube.com/watch?v=yKaJh6HgA6I
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Ed. Religiosa - Ética y valores: Viernes, 9:50 a.m. a 10:50 a.m. 
CLASE VIRTUAL TEAMS 
Filosofía: Lunes, 9:50 a.m. a 10:50 a.m. 
Ed. Religiosa - Ética y valores humanos: Lunes, 10:50 a.m. a 11:50 a.m. 

TEMÁTICAS  
No. Temática Contenido 

1.- Sentido de 
identidad y 
pertinencia a la 
comunidad local 
y al país. 

El reconocimiento de la historia local, la construcción de identidad territorial y el sentido de pertenencia 
son factores fundamentales. Se plantea un viaje de lo conocido a lo desconocido. Las niñas, los niños y 
los jóvenes se acercan y reconstruyen, desde su historia personal, la historia local y de la región. En 
esta reconstrucción, se enfatiza el reconocimiento de las múltiples historias que se viven y desarrollan 
todos los días. Se inicia con el reconocimiento del espacio físico, por ejemplo, si hay ríos y montañas; 
luego conocen los personajes que fundaron el barrio, conocen las instituciones, identifican y localizan 
los puntos estratégicos. Después tienen que investigar en qué trabaja la comunidad, saber cuál es su 
procedencia. Con esta información, se es capaz de identificar las problemáticas del barrio y, asimismo, 
proponer alternativas de solución". 
 
El sentimiento de pertenencia tiene que ver con la existencia de un relato común, así sobre dicho relato 
existan diferencias de interpretación y matices. Sentirse parte de un territorio delimitado que se 
expresa en un mapa que se nos enseña a dibujar desde pequeños. Tiene que ver con las leyes que rigen 
en ese territorio que son diferentes a las de otros países. En este listado no se puede dejar de lado la 
comunidad de lengua y de religión, aunque a este respecto la identidad puede alcanzar una cobertura 
mayor a la de un solo país. Por último, hay que considerar el universo simbólico específico de cada 
pueblo condensado en su simbólica, la bandera, el escudo, el himno y en un campo más amplio de 
certezas, hábitos y códigos funcionales sólo para quienes habitan determinado país, la moneda, las 
fiestas, los productos típicos, los carnavales, la gastronomía y mucho más. 
 
Reconocer elementos de juicio, materiales y virtuales, simbólicos e imaginarios daría para ser menos 
lacerantes con nuestra identidad, por ejemplo, que nos enoja ser vistos como narcotraficantes en los 
aeropuertos del mundo y que sentir la ofensa es parte de la existencia de un fuerte sentimiento de 
pertenencia. Que nos alegremos cuando nuestros deportistas triunfan en el exterior o nuestros artistas 
ganan fama y reconocimiento. O que nos ufanemos de tener un premio nobel de literatura. O que nos 
regodeamos con los festejos del bicentenario o que se nos considere como uno de los pueblos más 
felices de la tierra a pesar de todos nuestros sufrimientos. 

2.- Aporte de la 
religión a la 
estructura de la 
personalidad. 

Estudios de psicología: La religiosidad es otra dimensión de gran importancia en la vida del ser humano, 
cuyas implicaciones han sido investigadas desde perspectivas muy diversas. Desde la perspectiva 
sociológica, algunos estudios sostienen que la religiosidad conduce a resultados positivos mediante el 
control social. Se argumenta que las religiones se desarrollaron porque satisfacen deseos y necesidades 
humanas. Así, los grupos se benefician de la religión, que contribuye a la eficacia y productividad grupal 
a través de la cohesión y la armonía y el cumplimiento de las reglas que hacen funcionar al sistema. 
 
No obstante, existen estudios cognitivos que cuestionan esta perspectiva “optimista” de los efectos de 
la religiosidad en la moralidad. De hecho, la activación de conceptos religiosos inducida 
experimentalmente produce resultados ambivalentes: mientras que por un lado incrementa las 
tendencias prosociales hacia los miembros del grupo, a su vez enfatiza la percepción de diferencia con 
los miembros de otros grupos de pertenencia.  
 

http://www.alfonsoarangotoro.edu.co/
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Esta interpretación inespecífica de los efectos cognitivos del contenido religioso se muestra en la línea 
de un efecto ampliamente documentado empíricamente: la sensación de ser observados incrementa 
los niveles de comportamiento prosocial. Cabe mencionar que un reciente meta-análisis realizado por 
concluyó que, si bien los efectos del priming religioso en la conducta prosocial son robustos, se 
restringen a los participantes religiosos. Esto sugiere que los resultados del priming religioso en la 
cognición no se basan exclusivamente en asociaciones de tipo “básico”, sino que dependen en gran 
parte de creencias específicas trasmitidas culturalmente. 
 
En lo que se refiere a la investigación en religiosidad y prosocialidad en la población adolescente, los 
hallazgos son diversos y en ocasiones contradictorios. Parece ser que, en líneas generales, el grado de 
religiosidad está asociado negativamente a las tendencias agresivas. Se ha sugerido que este efecto es 
mediado por el rol del autocontrol y la compasión: mayor religiosidad correspondería a un incremento 
en ambas. 
 
Los estudios que han examinado los correlatos psicológicos de la religiosidad durante la juventud 
tienden a mostrar resultados optimistas, estando negativamente relacionada con conductas 
problemáticas y síntomas de depresión en adolescentes de 12 o de 14 años de edad a 18 años. De igual 
manera, está positivamente relacionada con empatía en adolescentes y con actitudes negativas hacia 
el uso de sustancias. 
 
En esta línea, algunos estudios argumentan que la religiosidad está ligada a una mejor autorregulación 
y proporciona protección contra comportamientos de riesgo, favoreciendo el desarrollo moral y la 
formación de la identidad en los adolescentes. 
 
En psicología, priming es un término que alude a la facultad de generar memorias de modo involuntario 
e inconsciente, y que afecta de manera importante la oportunidad de percibir un estímulo que se 
encuentra relacionado a contenidos percibidos anteriormente. 

3.-  Criterios de vida 
de Modelos de 
vida con las 
propuestas 
alternativas del 
mundo actual. 

Los primeros modelos que los jóvenes podrían encontrar son sus padres, o dentro del hogar, ya que, 
en la actualidad no son necesariamente con ellos con los que viven, sin embargo, es en el núcleo 
familiar donde ellos encuentran sus modelos, ven ahí sus ejemplos a seguir y su mayor anhelo es llegar 
a ser como ellos, también, los encuentran fuera del hogar, entre su grupo de pares o amigos, puesto 
que la libertad que en esa etapa ellos exigen los hace salir de casa y en sus grupos se refugian y ahí 
encuentran personas como las que ellos quisieran ser, dentro de dichos grupos ellos se sienten 
comprendidos y aceptados, cosa que generalmente no lo hacen dentro de sus casas.  
 
También podemos observar que encuentran muchos modelos en varios actores de la sociedad, tales 
como deportistas, artistas, formas y estilos de música, bandas, modelos de pasarela, etc., todos estos 
llegan a conocimiento y vista de los jóvenes a través de una serie de medios, que sobretodo en la 
actualidad, están bombardeando a las personas con información sin clasificarla de buena o mala, y la 
facilidad con la que pueden acceder los adolescentes a dicha información es sorprendente, y es tal la 
forma en que ellos asimilan esos personajes que llegan inclusive a confundirse con ellos y a producir 
una alteración de su personalidad, o un trastoque en su proceso de formación de la identidad. 
 
Todos los adolescentes atraviesan por la búsqueda de su identidad, necesitan un horizonte, hacia 
donde ir y porque camino hacerlo, y la única forma de hacerlo es mediante los modelos, los cuales 
pueden ser negativos o positivos, ellos solo necesitan identificarse hasta lograr adquirir y establecer su 
propia personalidad, este aspecto es de suma importancia, razón por la cual los principales modelos 
deberían ser los padres, quienes con su actitud den un ejemplo de valores como respeto, 
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responsabilidad, honradez, cariño, y, los adolescentes al ver esto de a poco irán integrando dentro de 
su manera de proceder actitudes adecuadas y correctas, de la misma manera deberíamos tener en 
cuenta el grupo de amigos con los que nuestros adolescentes pasan el tiempo, porque generalmente 
es en esos grupos donde se aprende algunas conductas o vicios que son perjudiciales para su proceso 
de formación. 

4.- Políticas que a 
favor de los 
jóvenes y desde 
los jóvenes se 
desarrollan en 
el país. 

Leyes, Decretos, Normativas, Proyectos de Ley y otras disposiciones legales colombianas en materia 
de juventud. 
Leyes de la República: 
Ley 1885 del 1 de marzo de 2018 - Cuyo objeto es "Por la cual se modifica la Ley estatutaria 1622 de 
2013 y se dictan otras disposiciones.". 
 
Ley 1622 del 29 de abril de 2013 o Ley Estatutaria de Ciudadanía Juvenil - Cuyo objeto es "Establecer el 
marco institucional para garantizar a todos los y las jóvenes el ejercicio pleno de la ciudadanía juvenil 
en los ámbitos, civil o personal, social y público, el goce efectivo de los derechos reconocidos en el 
ordenamiento jurídico interno y lo ratificado en los Tratados Internacionales, y la adopción de las 
políticas públicas necesarias para su realización, protección y sostenibilidad; y para el fortalecimiento 
de sus capacidades y condiciones de igualdad de acceso que faciliten su participación e incidencia en la 
vida social, económica, cultural y democrática del país.". 
 
Ley 375 de Julio 4 de 1997. Por la cual se crea la ley de la juventud y se dictan otras disposiciones 
 
Ley 1014 del 26 de enero de 2006 o Ley de Fomento a la Cultura del Emprendimiento - Que con 10 
objetivos básicos establece la promoción de los jóvenes emprendedores y sus organizaciones en 
Colombia. 
 
Ley 1429 del 29 de diciembre de 2010 o Ley de Formalización y Generación de Empleo - la cual tiene 
por objeto la formalización y la generación de empleo, con el fin de generar incentivos a la 
formalización en las etapas iniciales de la creación de empresas; de tal manera que aumenten los 
beneficios y disminuyan los costos de formalizarse. 
 
Sentencias 
Sentencia C-862/12 - Revisión constitucional del Proyecto de Ley Estatutaria No. 169/11 Senado – No. 
014/11 Cámara “Por medio de la cual se expide el Estatuto de la Ciudadanía Juvenil y se dictan otras 
disposiciones”. 
 
Sentencia C-484/17 -  Revisión constitucional del proyecto de ley estatutaria No. 27/15 Senado – No. 
191/15 Cámara, “por la cual se modifica la Ley estatutaria 1622 de 2013 y se dictan otras disposiciones”.  
 
En temas de Empleabilidad Juvenil 
Directiva Presidencial N°1 2020  - Vinculación y Contratación de Jóvenes entre 18 y 28 años. 
En temas de Voluntariado Juvenil: 
Ley 720 del 24 de diciembre de 2001 o Ley de Acciones Voluntarias - la cual tiene por objeto promover, 
reconocer y facilitar la Acción Voluntaria como expresión de la participación ciudadana, el ejercicio de 
la solidaridad, la corresponsabilidad social, reglamentar la acción de los voluntarios en las entidades 
públicas o privadas y regular sus relaciones. 
 
Ley 1505 del 5 de enero de 2012 - la cual tiene por objeto crear el Subsistema Nacional de Voluntarios 
en Primera Respuesta como parte del Sistema Nacional de Prevención y Atención de Desastres, así 
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como reconocer y estimular la labor de los voluntarios que hacen parte del mismo y potenciar su 
formación y competencias ciudadanas. 
 
Artículo 8, numeral 40 de la Ley 1622 de 2013 o Ley Estatutaria de Ciudadanía Juvenil - donde se 
establece las medidas de prevención, protección, promoción y garantía de los derechos de los y las 
jóvenes. 
 
Decretos 
Decreto 876 de 2020 - Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República. 
 
Decreto 1784 de 2019 - Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República.  
 
Decreto 2365 de 2019 - Por el cual se modifica el Reglamentario Único del Sector de Función Pública 
(Decreto 1083 de 2015), en lo relacionado con el ingreso de los jóvenes al servicio público.  
 
Decreto 4290 del 25 de noviembre de 2005 - Donde se reglamenta la Ley 720 de 2001 o Ley de 
Voluntariado. 
 
Resolución y Directiva de la Procuraduría General de la Nación: 
Resolución No. 400 del 08 de Agosto de 2017 
Por medio de la cual se crea el Comité de Seguimiento al Estatuto de Ciudadanía Juvenil (Ley 1622 de 
2013) 
 
Directiva No. 003 del 11 de Agosto de 2017 
Por medio de la cual se dictan disposiciones para la Dirección del Sistema Nacional de Juventud 
“Colombia Joven” y para alcaldes municipales e instrucciones para la constitución y registro de las 
Plataformas de las Juventudes. 
 
Documentos Conpes 
Número 173 de 2014 - Lineamientos para la generación de oportunidades para los jóvenes. Este 
documento busca generar una serie de acciones que permitan que la población joven del país pueda 
vincularse más y mejor al sector productivo. Así, se espera potencial el rol de los jóvenes como actores 
claves en el desarrollo del país y que este rol sea reconocido por los diferentes actores de la sociedad. 
Finalmente, se busca desarrollar el capital humano de los jóvenes, de tal manera que estén mejor 
preparados al momento de decidir su futuro profesional y laboral. 
 
Elecciones Consejos de Juventud 
Los Consejos de Juventud son mecanismos de participación, concertación, vigilancia y control de la 
gestión pública e interlocución de los jóvenes ante la institucionalidad. El Estatuto de Ciudadanía Juvenil 
prevé Consejos Locales, Municipales, Distritales, Departamentales y Nacional de Juventud 
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