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CIRCULAR No. 42 
(Octubre 11 de 2021) 

 
 
DE: RECTORÍA 
PARA: DOCENTES, ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS-DOCENTES Y COMUNIDAD ESCOLAR. 

ASUNTO: CRONOGRAMA DE TRABAJO CON EL PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO-
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO EN LA I.E.ANTONIO NARIÑO DURANTE LA SEMANA DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL 11 - 15 de Oct de 2021 
 

Cordial saludo. 
Dando cumplimiento a lo dispuesto en con el artículo 10 de la Ley 715 de 2001, Numeral 
10.5, son funciones  de  los  Rectores  de  las  instituciones  Educativas  públicas:  “Dirigir  
el trabajo de los equipos docentes y establecer contactos interinstitucionales para el logro 
de las metas educativas.”; en lo dispuesto en el Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, 
artículo 2.4.3.3.1., en concordancia con el art 11 del Decreto 1850 de 2002 que establece 
la Jornada laboral de los Docentes; en lo dispuesto por la Secretaría de Educación del 
municipio de Ibagué, en la Articulo 3 y Parágrafos de la Resolución 0094 de 21 de Enero 
del 2021 que modifico la Resolución 1050-001906 del 30 de Octubre del 2020 por la 
cual se expide la calendario académico para las Instituciones Educativas del Municipio de 
Ibagué; en lo dispuesto por la Secretaría de Educación del municipio de Ibagué en la 
Resolución No. 0094 del 21 de Enero del 2021 que direcciona para las Instituciones 
Educativas del municipio de Ibagué la Semana de Desarrollo Institucional 11 al 17 de 
Octubre del 2021;  en lo dispuesto por la Secretaría de Educación del municipio de Ibagué, 
en la Circular No. 0416 de 06 de Octubre del 2021, un plan de trabajo para los Docentes 
del establecimiento Educativo durante la jornada laboral de los días 11 y 12 de Octubre 
con trabajo presencial en la Institución Educativa y los días 13, 14 y 15 con trabajo 
Virtual; se direcciona lo siguiente: 
 

1. Que de conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, 

artículo 2.4.3.3.1., en concordancia con el art 11 del Decreto 1850 de 2002, los 

docentes de los establecimientos educativos estatales deberán dedicar para la 

ejecución de actividades curriculares complementarias en el establecimiento 

educativo como mínimo de seis (6) horas diarias, y por ser semana de receso 

escolar y planeamiento institucional, todos los docentes deberán cumplir la 

jornada laboral de 07:00 a.m. a 01:00 p.m.  –NO aplica horario Flexible para los 

docentes de Secundaria de la Sede Principal-. 

2. Que de conformidad con lo dispuesto en la Circular de la Secretaría de 

Educación Municipal de Ibagué No. 0416 de Octubre 06 de 2021, Todo el 

Personal Docente, Directivo Docente y Administrativo, se deberá presentar a 

laborar de manera Presencial en la Sede Principal, Sección Primaria, Patio 

Interno, los días lunes y martes 11 y 12 de octubre, respectivamente.  –salvo 

casos fortuitos o de Fuerza mayor- 
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3. Que de conformidad con lo dispuesto en la Circular de la Secretaría de 

Educación Municipal de Ibagué No. 0416 de Octubre 06 de 2021, se definirá un 

Plan de Trabajo  de manera virtual, los días miércoles, jueves y viernes 13,14  y 

15 de octubre, respectivamente.  –salvo casos fortuitos o de Fuerza mayor- 

4. Que de conformidad con con el artículo 10 de la Ley 715 de 2001, Numeral 10.5, 

el Rector de la IEAN direcciona el siguiente Plan de Trabajo en la presente 

SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: 

 
LUNES 11 de Octubre: 

- De 7 a 9 a.m. CAPACITACIÓN EDUCACIÓN VIAL. Lidera: Grupo Empresarial 
Protección/Semibagué. 

- De 9 a 9:30 a.m. RECESO 
- De 9:30 a 1:00 p.m. REVISIÓN Y AJUSTES SIEE  -Sistema Institucional de Evaluación 

Escolar-. 
Se establecen los siguientes roles, equipos de trabajo y roles: 
EQUIPOS DE TRABAJO: 

1. Equipo de Trabajo No. 1, conformado por los Docentes Sedes Anexas. Coordinador 
y/o Moderador  del Equipo: Profesor Jairo Andrés Rivera; Secretaria y/o relatoría: 
Profesora Luisa Fernanda  Bayona. Temática a Revisar: CAPITULO DOS CONCEPTOS 
GENERALES – IDENTIFICACIÓN INSTITUCIONAL (Arts 2,3,4) 

2. Equipo de Trabajo No. 2, conformado por los Docentes de la Sede Principal Sección 
Primaria. Coordinador y/o Moderador  del Equipo: Profesor Edilberto Patiño; 
Secretaria y/o Relatoría: Profesora Karen Milena Páez. Temática a Revisar: 
CAPITULO TRES EVALUACION Y PROMOCION – PROCESOS DE VALORACIÓN (Arts 
5,6,7,8,9) 

3. Equipo de Trabajo No. 3, conformado por los Docentes  Jaime Adalberto Sandoval, 
José Fernando Montealegre, Hernando Montoya, Clara Victoria Forero, Judith 
Barragán, Mabel Patricia Páramo, Mirna Palacios y Jenny Andrea Oyola, de la Sede 
Principal Sección Secundaria. Coordinador y/o Moderador  del Equipo: Profesor José 
Fernando Montealegre; Secretaria y/o Relatoría: Profesora Jenny Andrea Oyola. 
Temática a Revisar: CAPITULO CUATRO ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE 
MEJORAMIENTO EN EL SIEE de la IEAN (Arts 10,11,12,13) 

4. Equipo de Trabajo No. 4, conformado por los Docentes  Betty Leguizamón, Carolina 
Ramírez, José Alexander Prieto,  Diana Milena Estupiñan, Gustavo castellanos, 
Manuel Alfonso Galindo y José Aristóbulo González , de la Sede Principal Sección 
Secundaria. Coordinador y/o Moderador  del Equipo: Profesora Diana Milena 
Estupiñan; Secretaria y/o Relatoría: Profesor Manuel Alfonso Galindo. Temática a 
Revisar: CAPITULO CUATRO ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO EN EL 
SIEE de la IEAN (Arts 14,15,16,17,18) 

              CRONOGRAMA DE TRABAJO: 
De 9:30 a 10:30 a.m. Trabajo por equipos sobre la Lectura analítica de articulado y 
propuesta sistematizada de ajuste. 
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De 10:30 a 11:30 a.m. Plenaria: Socialización de articulado con las propuestas de 
ajuste por c/u de los 4 equipos de trabajo, Deliberación y aprobación. MODERADOR  

DE LA PLENARIA: Gustavo Andrade Trujillo -Coordinador- 
De 11:30 a.m. a 12:00 m. RECESO 
De 12:00 m.  a  01:00 p.m. Plenaria: Socialización sistematizada del articulado 
ajustado por c/u de los 4 equipos de trabajo y aprobado en Plenaria. MODERADOR 

DE LA PLENARIA: Gustavo Andrade Trujillo -Coordinador-, (cada Secretario y/o Relator 
de cada equipo de trabajo, debe subir de forma oportuna, en archivo Word, al Drive 
de la IEAN, con copia al E-mails: ieancoco@hotmail.com  
 

MARTES 12 de Octubre:  
- De 7 a 9 a.m. CAPACITACIÓN GESTIÓN DE RIESGOS. Lidera: Seguros 

Bolivar/Semibagué. 
- De 9 a 9:30 a.m. RECESO 
- De 9:30 a 11:30 a.m. CAPACITACIÓN PIER. Lidera: Psicóloga Paola Suárez. 
- De 11:30 a.m.  a    12:00 a.m. RECESO 
- De 12:00 m.     a    01:00 p.m. REVISIÓN Y AJUSTES PACCO -Pacto de Convivencia 

Escolar-. LECTURA CRITICO-ANALITICA POR GRUPOS DE TRABAJO 
EQUIPOS DE TRABAJO: 
1. Equipo de Trabajo No. 1, conformado por los Docentes  Diana Milena Estupiñan, 

Gustavo castellanos y Manuel Alfonso Galindo, de la Sede Principal Sección Secundaria. 
Coordinador y/o Moderador  del Equipo: Profesor Manuel Alfonso Galindo; Secretaria 
y/o Relatoría: Profesor Gustavo Castellanos. Temática a Revisar: CAPITULO I: 
PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES (Arts 1,2,3,4,5,6) 

2. Equipo de Trabajo No. 2, conformado por los Docentes  Betty Leguizamón, Carolina 
Ramírez, José Alexander Prieto y José Aristóbulo González, de la Sede Principal Sección 
Secundaria. Coordinador y/o Moderador  del Equipo: Profesora Betty Leguizamón; 
Secretaria y/o Relatoría: Profesora Carolina Zamora. Temática a Revisar: CAPITULO II: 
NORMAS, DERECHOS, DEBERES, COMPROMISOS Y PROHIBICIONES (Arts 7,8,9,10) 
CAPITULO III: ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTO A LOS ESTUDIANTES PROHIBICIONES 
(Arts 11.12) 

3. Equipo de Trabajo No. 3, conformado por los Docentes de la Sede Principal Sección 
Primaria. Coordinador y/o Moderador  del Equipo: Profesora Karen Milena Páez; 
Secretaria y/o Relatoría: Profesora Martha Yolima Ruiz . Temática a Revisar: CAPITULO 
IV: PROTECCIÓN ESPECIAL A LA MUJER (Arts 13,14,15,16,17) 

4. Equipo de Trabajo No. 4, conformado por los Docentes Sedes Anexas. Coordinador y/o 
Moderador  del Equipo: Profesora Luisa Fernanda Bayona; Secretaria y/o relatoría: 
Profesora Nancy Mejia. Temática a Revisar: CAPITULO V: PROCEDIMIENTO PARA LA 
CONFORMACIÓN DEL COMITÉ ESCOLAR DE CONVIVENCIA  (Arts 18,19,20,21,22) 

5. Equipo de Trabajo No. 5, conformado por los Docentes Diana Milena Estupiñan, Gustavo 
castellanos, Manuel Alfonso Galindo, Carolina Ramirez, Betty Leguizamón y el Piso-
Orientador Andrés Gabriel Charry, de la Sede Principal Sección Secundaria. Coordinador 
y/o Moderador  del Equipo: Pico-Orientador Andrés Gabriel Charry; Secretaria y/o 
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Relatoría: Profesora Carolina Ramírez. Temática a Revisar: CAPITULO VI:  
PROCEDIMIENTO PARA LA RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS (Arts 23,24,25,26,27) 

6. Equipo de Trabajo No. 6, conformado por los Docentes  José Alexander Prieto,  Gustavo 
castellanos, Mirna Palacios y José Aristóbulo González, de la Sede Principal Sección 
Secundaria. Coordinador y/o Moderador  del Equipo: Profesor Gustavo Castellanos; 
Secretaria y/o Relatoría: Profesora Mirna Palacios. Temática a Revisar: CAPITULO VII: 
RUTA DE ATENCIÓN CONVIVENCIA ESCOLAR (Arts 28,29,30,31,32) 

7. Equipo de Trabajo No. 7, conformado por los Docentes Jaime Adalberto Sandoval, José 
Fernando Montealegre, Hernando Montoya y Clara Victoria Forero, de la Sede Principal 
Sección Secundaria. Coordinador y/o Moderador  del Equipo: Profesor Hernando 
Montoya; Secretaria y/o Relatoría: Profesora Jaime Adalberto Florez. Temática a 
Revisar: CAPITULO VIII: CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA PAE (Arts 
33,34,35,36,37,38,39) 

8. Equipo de Trabajo No. 8, conformado por los Docentes, Judith Barragán, Mabel Patricia 
Páramo y Jenny Andrea Oyola, de la Sede Principal Sección Secundaria. Coordinador y/o 
Moderador  del Equipo: Profesora Judith Barragán; Secretaria y/o Relatoría: Profesora 
Mabel Patricia Páramo. Temática a Revisar: CAPITULO IX: DEBERES, DERECHOS DE 
DIRECTIVOS-DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO (Arts 40,41,42,43) 

 
 
TRABAJO VIRTUAL: 
MIERCOLES 13 de Octubre:  
De 07:00 a 09:30 a.m. Plenaria: Socialización de articulado con las propuestas de ajuste 
por c/u de los 8 equipos de trabajo, Deliberación y aprobación. MODERADOR  DE LA 

PLENARIA: Gustavo Andrade Trujillo -Coordinador-  (El Sr. Coordinador Facilitará el link 
para la Video-Reunión) 
De 09:30  a 10:00 a.m. RECESO 
De 10:00 a.m.  a  01:00 p.m. Plenaria: Socialización sistematizada del articulado ajustado 
por c/u de los 8 equipos de trabajo y aprobado en Plenaria. MODERADOR DE LA 
PLENARIA: Gustavo Andrade Trujillo -Coordinador-, (cada Secretario y/o Relator de 
c/equipo de trabajo, debe subir de forma oportuna, en archivo Word, al Drive de la IEAN, 
con copia al E-mails: ieancoco@hotmail.com  
 
JUEVES 14 de Octubre:  
De 07:00 a.m.   a    01:00 a.m, AJUSTE A LOS PLANES DE ÁREA  -Trabajo por áreas- 
Cada Jefe de área, Facilitará el link para la Video-Reunión y por el modelo Escuela Nueva, 
el Profesor Luis Eduardo Joven.  
Observaciones a tener en cuenta: 

- Los docentes de Primaria de las Sedes Anexas, revisan el Plan de Escuela Nueva 
- Los docentes de Secundaria de las Sedes Anexas, y los docentes de Básica 

Primaria de la sede Principal, de acuerdo a su Perfil Profesional se unen con los 
grupos de trabajo de las áreas Obligatorias y Fundamentales. 

De 09:30  a 10:00 a.m. RECESO 
De 10:00 a.m.  a  12:00 m. Socialización sistematizada del articulado ajustado por c/u de 
los 8 equipos de trabajo y aprobado en Plenaria. MODERADOR: Gustavo Andrade Trujillo 
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(cada Jefe de área, debe subir de forma oportuna, en archivo Word, al Drive de la IEAN, 
con copia al E-mails: ieancoco@hotmail.com  
De 01:00  a  03:00 p.m  VIDEO-REUNIÓN DE CONSEJO DIRECTIVO. El Rector facilitará el 
link por el interno del grupo. 
 
VIERNES 15 de Octubre:  
De 7 a.m. a 01:00 p.m. REVISIÓN Y AJUSTE DE JUICIOS EVALUATIVOS para el cuarto y último 
Periodo Escolar 2021, por áreas y/o grados, de acuerdo con las necesidades de cada docente, en 
la plataforma institucional. 
 
 
 
Fraternalmente,              
 
 
        
 
 
                                                              -Original Firmado- 
                                        JOSÉ EDUARDO BAQUERO JARAMILLO 
                                                                    Rector 
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